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§ 135.Val av justerare

Beslut

Socialndmnden beslutar att jamte ordférande justera dagens protokoll utse
Remzija Kolasinac (S).

§ 136.Godkannande av dagordningen

Beslut

Socialndmnden beslutar att godkdnna dagordningen.

§ 137.Information fran socialndmndens fackliga samverkansgrupp

Arende

MBL-information/samverkan om dagordningens drenden har dgt rum
torsdagen den 1 december med Kommunal och Vision.

Beslut

Socialndmnden beslutar att godkénna information.

4 (15)

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr 2015/88

§ 138.Andringar i kommunens taxa avseende tillsynsavgifter enligt
alkohollagen

Arende

Hofors kommunfullméaktige beslutade 2009-11-30 att bemyndiga socialndmnden att
fortsdttningsvis faststdlla taxa fér anséknings- och tillsynsavgifter avseende
serveringstillstand. Socialndmnden har beslutat om sadan taxa. Taxan upptar en rorlig avgift
kopplad till totalomsdttningen.

Vid omséttning under 50 000 kr utgar ingen avgift. | den del som avser den arligen paférda
tillsynsavgiften stadgas bl.a. att avgiften skall uttas fran och med aret efter det att ett nytt
tilistand meddelas. Vidare skall ingen tillsynsavgift pafdras serveringsstallen med en
totalomsattning understigande 50 000 kr.

Det finns anledning att omprdva dessa tva bestammelser.

1) Nuvarande ordalydelse ger vid handen att ett serveringsstille som byter
agare/arrendator varje ar aldrig behéver betala tillsynsavgift, vilket inte ar rimligt.
Avgiftsfrihet under uppstartsaret bér endast avse helt nya serveringsstdllen. | Gvrigt paférs
avgiften den som vid faktureringstillfallet innehar serveringstillstand F&r serveringsstillet.
Avgiften géller fér hela aret oavsett dgarbyten och andra férandringar.

2} Kommunen har kostnader aven fér serveringsstillen med omséttning understigande

S0 000 kr. Aven om det fysiska tillsynsbehovet ir litet féreligger kostnader i form av
registerhallning, infordrande och behandling av restaurangrapporter, information mm. Det
ar darfor skaligt att varje serveringsstalle pafors en grundavgift pa 1000 kr innan den rorliga
avgiften berdknas. Andringarna medfor ingen krinkning av sjilvkostnadsprincipen.

Beslutsunderlag

Andringar kommunens taxa avseende tillsynsavgifter enligt alkohollagen.
Tiansteskrivelse, Alkoholhandliggare Torsten Ahlén 2015-11-11.
Muntlig information fran Alkoholhandlaggare Torsten Ahlén.

Beslut

Socialndmnden beslutar

att godkinna férslaget om andringar i kommunens taxa for tillsynsavgifter avseende
serveringstillstand.

att socialndmnden ger Torsten Ahlén i uppdrag att utreda en fordndring av gillande taxa
avseende tillsynsavgifter baserad pa alkoholforsdljning.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Expedieras
Torsten Ahlén
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr  2015/92

& 139.Tillsynsplan for alkohol och tobak 2016

Arende

Enligt 9 kap 2 § tredje stycket alkohollagen {2010:1622) skall varje kommun uppratta en
plan for tillsynsverksamheten enligt denna lag och ge in den till Lansstyrelsen. Av praktiska
skil bér denna plan dven inkludera tillsyn enligt tobakslagen {1993:581). Utover de insatser
som beskrivs i forslaget bedrivs tillsyn i form av information ach radgivning, bl.a. genom
kurser i Ansvarsfull Alkoholservering i samverkan med Gvriga kommuner i Gastrikland.

Vidare sker tillsyn genom inhdmtande av upplysningar fran andra myndigheter, framst
polismyndigheten och skatteverket. Tillsynen 6ver serveringsstillen dr uppdelade pa tidig
kvillstid och sen kvallstid. Tillsynen pa tidig kvallstid inriktas pa stallen som stinger mellan
20:00 till 21:00, medan den sena tillsynen sker omkring midnatt. Vid varje tillsyn observeras
ordning, berusningsniva, gasternas alder, narvaro av dgare eller serveringsansvarig,
utrymningsvagar och kassarutiner.

Nar det ar majligt genomfors tillsyn i samverkan med polis, skattemyndighet eller
raddningstjénst. Tobakstillsynen sker pa dagtid och &r inriktad pa att kontrollera
egentillsynsprogram, rutiner for alderskontroll, att endast férpackningar med varningstext
forekommer, att tobaksreklamen &r aterhallsam, samt att dekaler om 18-arsgréns finns
uppsatta pa synlig plats.

Alla tillsynstillfillen avslutas med en dialog med dgare eller serveringsansvarig om de
iakttagelser som gjorts, varvid de ocksa har méjlighet att stalla fragor.

Beslutsunderlag

Tillsynsplan fér alkohol och tobak 2016, se bilaga dr: 2015/92.
Tjénsteskrivelse, Alkoholhandlaggare Torsten Ahlén 2015-11-29.
Muntlig information fran Alkoholhandlaggare Torsten Ahlén.

Beslut

Sacialndmnden beslutar att anta forslaget till tillsynsplan enligt alkohollagen och
tobakslagen for 2016.

Expedieras
Torsten Ahlen
Akten

Justerare B Utdragsbestyrkande
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Dnr  2015/91

§ 140.Revidering av delegationskatalogen

Arende
| foljande punkter ska socialjour ldggas till som delegat:

6.1 Beslut om forsérjningsstéd enligt riksnorm och generellt godtagbara kostnader enligt
kommunens riktlinjer for ekonomiskt bistand.

6.2 Beslut om ekonomiskt bistand utdver riksnorm och generelit godtaghara kostnader
enligt kommunens riktlinjer fér ekonomiskt bistand.

a) Hogst 10 % av prisbasbelopp per person/ar - delegat socialjour.

b) Hogst 20 % av prisbasbelopp - delegat socialsekreterare.

c) Hogst 30 % av prisbasbelopp - delegat enhetschef.

d) Kostnad darutdver - delegat utskott.

7.8 Beslut om tillféllig placering i avvaktan pa utskottsbeslut.

9.1 Beslut att inleda utredning.

9.2 Beslut att inte inleda, avsluta eller lagga ner inledd utredning
- Vuxna
- Barn och ungdom

12.8 Beslut rérande den unges personliga forhallanden.

13.1 Beslut att inleda utredning om skal fér tvangsvard.

13.3 Beslut om ldkarundersdkning samt utse lakare for undersékningen.

13.6 Beslut om att begdra polishandrickning fér att fora en missbrukare till
lakarundersdkning.

Nytt tillagg/ dndringar:
7.12 Beslut om in- och utskrivning i HVB (egen verksamhet) Delegat férestandare (vid
franvaro teamledare). Lagrum 3 kap 11, 14 §§ SoF.

10.4 Beslut att polisanmila misstanke om brott mot underarig samt vissa grovre brott.
Delegat enhetschef, socialjour.

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Revidering av delegationskatalogen.
Tjdnsteskrivelse, IFO-chef Maria Hellgvist 2015-11-25.
Muntlig information fran IFO-chef Maria Hellgvist.

Beslut

Socialndmnden beslutar att revidera delegationen enligt férslag.

Expedieras
Maria Hellgvist
Katarina Molén
Elisabeth Kampe
Anders Svensson
Jeanette Jansson
Akten

Justeraye Utdragsbestyrkande
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Dnr 2015/87

§ 141.Information om CFA/AMI- organisationsforandring

Arende

Den genomlysning/utvirdering av CFA:s organisation som startades i november 2014, var
forst tankt som ett tre manader {angt projekt, men har med tiden blivit ett stérre och
bredare projekt. Projektet har framforalit allt mer inkluderat integrationsfragor pga. av de
kostnader som gar att undvika genom ett bra integrationsarbete. Sverige och Hofors &r bra
pa att ta emot nyanldnda men desto sdmre pa integrationsarbete som leder till héga
kostnader. De vinster som finns med ett bra integrationsarbete dr minskat farsérjningsstéd,
minskat utanférskap och minskning av kriminallitet som kostar samhallet mycket pengar.

Med CFA:s organisationsférdndring till AMI kommer den enskildes behov av en anstéllining
lyftas fram genom ett ndrmare samarbete med Arbetsférmedlingen. Som det ser ut idag
hjélper Hofors kommun nyanldanda fram tills de kommer till Arbetsférmedlingen men med
organisationsfordandringen kommer kommunen att samarbeta med Arbetsférmedlingen
dven under etableringsperioden. Liknande samarbete har tidigare funnits med
Arbetsférmedlingen och det vill man nu férdjupa.

AMI:s uppbyggnad kommer besta av Stefan Carlehill som verksamhetschef, en enhetschef
for integration och en enhetschef fér arbetsmarknad. Fran 2016-01-01 kommer kommunen
arbeta efter den planerade organisationen. Det finns en berdknad sarbarhet i
organisationen om nagon t.ex. skulle vara sjuk eller ledig som arbetar med bidragshantering
darfor behdvs finansiering for fler anstdllda inom AM1 dn vad det finns i dagens CFA.

Organisationsfordndringen kommer innebdra 6kade kostnader i ett inledningsskede fér
kommunen men med ett bittre integrationsarbete kommer kostnaderna bli lagre i
framtiden. Arbetsformedlingen ser mycket positivt pa kommunens nya organisation fér
integration och mojligheterna till samarbete.

Fran 2017-01-01 ska organisationen vara fullt funktionell.

Beslutsunderlag

Information om CFA/AMI- organisationsférandring
Muntlig information frdn Konsult Stefan Hallstrom och CFA-chef Stefan Carlehiil.

Beslut

Socialndmnden beslutar att tacka fér information.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Expedieras

Stefan Hallstrém
Stefan Carlehill
Arbetsférmedlingen
Akten

lusterare Utdragsbestyrkande
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Dnr  2015/39

§ 142.Budget 2016

Arende

Kommunstyrelsen har under varen 2015 fattat beslut om att 6ppnande av tre
demensboenden skulle ske inom befintlig budgetram. Tva har iordningstallts och dppnats
under hosten, Hantverkarn och Spelmannen. Det finns ett akut behov av att snarast mojligt
dppna dven det planerade pa Hesselgrenska.

For att 6ka utrymmet fér namndens verksamheter forslas att héja dagens matabonnemang
fran 3 150 kr/manaden till 3 300 kr/manaden, d v s en héjning med 150 kr/méananden. Férra
héjningen gjordes 2015 med samma belopp {fran 3 000 till 3 150 kr/manaden).

2011 beslutades om inférande av ny hyresmodell for sarskilda boendeformer. Namnden
skulle arligen besluta om nivan pa de hyrespaverkande faktorerna i hyresmodellen. Detta
har ej gjorts utan nivan har varit konstant. Den faktor som férdndrats éver tid &r elen och
bor darfor justeras fran 150 kr/manaden till 180 kr/méanaden.

Beslutsunderlag

Budget 2016

Tjénsteskrivelse, ekonom Cecilia Nordenberg 2015-11-30.

Muntlig information fran ekonom Cecilia Nordenberg, socialchef Susanne Holmgren,
dldreomsorgschef Anita Svensson och LSS-chef Kenneth Grénlund.

Beslut

Socialndmnden beslutar

att oppnande av det nya demensbondet med 6 platser sker pa Hesselgrenska snarast
majligt.

att kostnaden fér maltidsabonnemang hdjs till 3300 kr/manaden fran och med 1 januari
2016.

att hyrespaverkande faktorer for el héjs till 180 kr/manaden fran och med 1 januari 2016.

Expedieras
Avgiftshandlaggare
Kommunstyrelsen
Susanne Holmgren
Cecilia Nordenberg
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 143.Rapporter

Arende

Ritlinjer for bistandsbedomningar enligt socialtjanstlagen- En eventuell diskussion/ beslut
pa namnden januari 2016.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr  2015/90

§ 144.Meddelanden

Arende

Lopnr
266/2015

267/2015

272/2015
277/2015
278/2015

279/2015

294/2015
295/2015
296/2015

302/2015

Beslut

Datum
2015-11-02

2015-11-02

2015-11-06

2015-11-19

2015-11-20

2015-11-23

2015-11-26

2015-11-26

2015-11-26

2015-11-30

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arende
Forvaltningsrattens avgdrande.

Remiss avseende ansdkan om tillstand till spel
pa vardeautomater fran 1 januari 2016, Viva.

Beslut Medelsférdelning Samordningsférbundet.
MSB Nationell ldgesbild och information fran SKL.
Tillsyn av HVB- hem, beslut.

Overklagan om personlig assistans,
yttrande om aktbilagor 1, 4, 6 och 7.

Beslut om budget 2016, plan 2017-2018.
beslut redovisning av ej verkstallda beslut.
Beslut om obesvarade motioner och medborgarférslag.

Ny rapport for spridning - Agardirektiv till allmin nytta.

Socialndmnden beslutar att Iigga meddelanden till handlingarna.

14 (15)

Justerare
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Dnr 2015/18

§ 145.Delegationsbeslut

Arende

Utskottet for individdrenden Protokoll 2015-11-18

Aldreomsorg November 2015
hemtjdnst Sol, sdrskilt boende Sol,
dagverksamhet Sol, korttids-
vistelse Sol, avgiftsbeslut Sol,
trygghetslarm.

LSS/psykiatrin November 2015

Korttidsvistelse, personlig assistans,
boende, ledsagarservice LSS.

Ordférandens tjanstgéringsrapport November 2015.

Beslut

Socialndmnden beslutar att 1agga delegationsbesluten till handlingarna.

Justerare Utdragsbestyrkande
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