
            BJÖRKHAGSSKOLAN  ORDNINGSREGLER 

            Hofors kommun  2022-09-03 

 

 

 

Ordningsregler för Björkhagsskolan 
 

 

Som elev eller anställd på Björkhagsskolan förväntas jag 

 

 

 Uppträda på ett respektfullt och trevligt sätt gentemot elever och personal. 

 Bidra till ett bra arbetsklimat. 

 Vara aktsam och ta ansvar för skolans fysiska miljö. 

 Meddela frånvaro. 

 Sträva efter en ökad samverkan i klassråd, elevråd och elevvårdskonferens. 

 Följa skolans: IT-policy, drogpolicy, likabehandlingsplan. 

 Respektera rökförbudet inom skolgården (gäller även e-cigarett) 

 

 Se: https://hofors.se/barn--utbildning/gymnasieskola--vuxenutbildning/lokala-dokument.html 

 

 

Den elev som bryter mot gällande regler eller på annat sätt saboterar arbetsklimatet kommer att 

bli föremål för åtgärder i enlighet med bestämmelserna i skollagen 5 kap 5 §. Se bifogad 

sammanställning. 

Den anställde som bryter mot gällande regler eller på annat sätt saboterar arbetsklimatet kommer 

att bli föremål för åtgärder enligt gällande lagar och förordningar. 

 

Ordningsreglerna diskuteras och revideras vid läsårsstart.. 

 

Ur skollagen 5 kap 5 §. 

Rektor ansvarar för att det finns ordningsregler. Dessa ska utarbetas och följas upp av lärare och 

övrig personal samt företrädare för eleverna.  

 

https://hofors.se/barn--utbildning/gymnasieskola--vuxenutbildning/lokala-dokument.html

