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Hofors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)

Kommunstyrelsens arbetsutskott
Dnr 2016/145 2017-02-14

§ 24/2017 Svarsyttrande avseende revisionsrapport gallande granskning av
flyktingmottande i Hofors kommun

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar foresla Kommunstyrelsen att godkanna
svarsyttrandet med féljande andringar:
o "Arbetet med att tydliggéra uppdrag, syfte och mal kring integrationsarbetet har
paborjats.”
e ”Bakgrunden till att arbetsmarknadsradet startades upp under hésten 2016 var att
utifran de utmaningar vi ser i Hofors kring radande arbetsmarknad och behov hos
etablerade och nya foretag, sa vi ser vinster med utékad samverkan.”

Beslutsforslag

Xamuel Gonzalez Westling (V) yrkar pa att féljande férandringar gors i svarsyttrandet
(andringarna ar markerade i fetstil):
o "Arbetet med att tydliggéra uppdrag, syfte och mal kring integrationsarbetet har
paborjats.”
e "Bakgrunden till varfor arbetsmarknadsradet startades upp under hosten var att
utifran de utmaningar vi ser i Hofors kring radande arbetsmarknad och behov hos
etablerade och nya foretag, sa vi ser vinster med utékad samverkan.”

Arende

Kommunens revisorer har under hésten 2016 granskat kommunens flyktingmottagande.
Granskningen har varit av 6vergripande karaktar och syftet har varit att fa uppfattning om
den aktuella situationen i Hofors kommun.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, Mimmi Abramsson, Kommunchef, 2017-01-31
Yttrande, Katarina lvarsson, Skolchef, 2017-02-02
Svarsyttrande, Mimmi Abramsson, Kommunchef, 2017-02-07

Expedieras

Akten

Fortroendevalda revisorer
KPMG
Kommunledningsgruppen
Socialnamnden

Justerare Utdragsbestyrkande



Hofors Kommun TJANSTESKRIVELSE
2017-01-31

Handldggare Mimmi Abramsson Diarienr  2016/145

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2017-02-14
Kommunstyrelsen 2017-02-28

Svarsyttrande avseende revisionsrapport gallande
granskning av flyktingmottande i Hofors kommun

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar foresla Kommunstyrelsen att
godkanna svarsyttrandet.

Arende

Kommunens revisorer har under hdsten 2016 granskat kommunens
flyktingmottagande. Granskningen har varit av évergripande karaktar och syftet
har varit att fa uppfattning om den aktuella situationen i Hofors kommun.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, Mimmi Abramsson Kommunchef, 2017-01-31
Yttrande, Katarina Ivarsson Skolchef, 2017-02-02
Svarsyttrande, Mimmi Abramsson Kommunchef, 2017-02-07

Expedieras
Fortroendevalda revisorer
KPMG
Kommunledningsgruppen
Akten

Socialnamnden

Mimmi Abramsson

Kommunchef



Tagit hansyn till:

Ja | Inte
aktuellt
Juridik X
Ekonomi X
Diskrimineringslagstiftning X
Jamstalldhet/integration X
Barnperspektiv X
Miljoaspekter X




Hofors Kommun 2017-02-02

Yttrande gédllande revisionens granskning av Hofors kommuns flykting-
mottagande

KPMG AB har av Hofors kommuns revisorer fatt i uppdrag att granska
kommunens flyktingmottagande. | rapporten lyfts ett antal utvecklingsomraden
fram och kommunrevisionen 6nskar kommunstyrelsens yttrande gallande dessa
omraden senast 2017-02-28.

Kommunchefen har uppdragit till barn- och utbildningsndmndens tjansteman att
i sin tur lamna yttrande till kommunstyrelsen gallande punkten

- Att barn- och utbildning gor en kartldggning fér att se var det finns brister
avseende personalférsérjning. Kompetensbehovet behéver tydliggéras for att
sdkerstdlla tillgang till tillréicklig personal och kvalitet i verksamheterna.

| Hofors kommun, liksom i 6vriga landet, ar det generellt sett svart att rekrytera
legitimerad personal till skola/forskola da tillgang och efterfragan inte 6verens-
stimmer. Vad galler utbildning for nyanlanda/flyktingar ar det framst brist pa
larare i Svenska som andrasprak, Sfi-larare samt modersmalslarare och studie-
handledare i vissa sprak.

| det dagliga arbetet |6ser man detta bl a genom visstidsanstallning av obehorig
personal och pensionerade larare samt anstallning av legitimerade larare utan
aktuell amnesbehorighet. | samverkan med Arbetsférmedlingen genomfoérs
rekryteringstraffar for obehoriga/korttidsvikarier.

Pa langre sikt sker olika satsningar for att fa storre tillgang till larare i allmanhet,
och da aven larare inom de verksamheter som arbetar med undervisning for
nyanlanda/flyktingar. Dels fortbildas redan anstallda larare inom t ex Lararlyftet
och dels sker satsningar pa att fa fler personer att valja att utbilda sig till larare.
Detta sker t ex genom Trainee-anstallningar, dvs praktik inom forskola/skola i
kombination med vuxenstudier pa gymnasial niva, vilka ska ge behorighet for
hogskoleutbildning. Hofors planerar ocksa att delta i ett utbildningsprojekt till-
sammans med Hogskolan Dalarna dar lararstudenter kontraktsanstalls for studier
i kombination med anstallning.

Beso6ksadress Granvagen 8 Tfn vx/ 0290-290 00 Org nr 212000-2296
Postadress 813 81 Hofors Fax 0290-460 52 Bankgiro 226-1501
www.hofors.se hofors.kommun@hofors.se
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Tillsammans med Hogskolan i Gavle och Arbetsférmedlingen deltar kommunerna
i Gavleborgs lan dven i ESF-projektet “Framtid Studiehandledare”.

For forskolans del kan rekrytering av nyutbildad personal bl a underlattas genom
att Sodra forskolan i Hofors kommun ar utsedd till “partnerforskola” till
Hogskolan Dalarna. Detta innebar att man tar emot studenter fran forskollarar-
utbildningen under deras verksamhetsférlagda tid.

Katarina lvarsson
Skolchef



Hofors Komnuin 2017-02-07

Svarsyttrande gallande revisionens granskning av Hofors kommuns flykting-
mottagande

KPMG AB har av Hofors kommuns revisorer fatt i uppdrag att granska
kommunens flyktingmottagande. Revisionsgranskningen har varit av
overgripande karaktar och syftet har varit att fa en uppfattning om den aktuella
situationen i Hofors kommun.

| rapporten lyfts ett antal utvecklingsomraden fram och kommunrevisionen
onskar kommunstyrelsens yttrande géllande dessa omraden senast 2017-02-28.

Nedanstaende utvecklingsomraden rekommenderar revisionen att Hofors
kommun ska utveckla. Kursiv- och fet text nedan ar svar fran Hofors kommun.

- Att kommunstyrelsen ger Arbetsmarknadsradet i uppdrag att formalisera
sin samverkan for att bland annat tydliggéra mal, arbetsmetoder och
ansvar i verksamheten.

Arbetet med att tydliggora uppdrag, syfte och madl har pabérjats.
Bakgrund till att radet startades upp under hésten 2016 var att utifrdn
de utmaningar vi ser i Hofors kring radande arbetsmarknad och behov
hos etablerade och nya féretag, sa ser vi vinster med utékad
samverkan. | radet sitter representanter fran Arbetsférmedling, VD
Entré Hofors, AMI och Kommunchef.

Gapet mellan den arbetskraft som finns tillgéinglig och de krav som
arbetsgivarna har behéver minskas och genom en strukturerad
samverkan kan vi tillsammans diskutera fram Iésningar och férslag.
Hdir har vi ett forum ddr vi bara koncentrerar oss pG Hofors bdsta och
inget annat.

Férutom tillséittandet av ett Arbetsmarknadsrad har en operativ grupp
inrdttats under februari 2017. | denna grupp finns representanter fran
de olika verksamheterna. For den operativa gruppen dr det enheten
Arbetsmarknad och Integration(AMI) som dér sammankallande.

Beso6ksadress Granvagen 8 Tfn vx/ 0290-290 00 Org nr 212000-2296
Postadress 813 81 Hofors Fax 0290-460 52 Bankgiro 226-1501
www.hofors.se hofors.kommun@hofors.se
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Att barn- och utbildning gor en kartlaggning for att se var det finns brister
avseende personalforsorjning. Kompetensbehovet behover tydliggoras
for att sakerstalla tillgang till tillracklig personal och kvalitet i
verksamheterna.

Se bilaga, skrivelse fran Skolchef Katarina Ivarsson.

Att kommunstyrelsen ansvarar for att en integrationsplan tas fram.
Kommunstyrelsen ska i samverkan med Socialndmnden uppriitta en
integrationsplan under 2017.

Att kommunstyreslen ansvarar for att en
bostadsstrategi/bostadsforsorjningsplan tas fram, att framtagandet
tydligt tidsatts samt att politiskt beslut tas enligt plan.

Kommunstyrelsen kommer under februari 2017 att ge Samhdllsstrateg i
uppdrag att ta fram ett bostadsférsoérjningsprogram. Mdlséttning dr att
programmet kommer att beslutas i KF under 2017.

Att kommunstyrelsen bor fa en 6vergripande bild av kostnaderna for
flyktingmottagande for att fa en bild om statsbidragen tacker
kostnaderna.

Ett stodsystem gdllande statsbidrag har implementerats i Stratsys under
februari 2017.

Verktyget underléttar fér ansvariga att ha éverblick av gdllande
statsbidrag.

Kommunchef
Mimmi Abramsson
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Hofors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)

Kommunstyrelsens arbetsutskott
Dnr 2017/11 2017-02-14

§ 26/2017 Revidering av delegeringsordningen fér Kommunstyrelsen

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar foresla att kommunstyrelsen faststaller
delegeringsordning for kommunstyrelsen.

Arende

Kommunstyrelsens delegeringsordning behover ses dver och revideras med jamna
mellanrum. | takt med de férandringar som sker, dels nar det galler arenden, men ocksa
nar det galler hur verksamheten organiseras, sa maste ocksa delegeringsordningen
anpassas.

Denna revidering har tagit hansyn till den organisationsférandring som nyligen genomférts
avseende kommunstyrelsens verksamheter. Dessutom har nagra nya delegater tillkommit
(samhallsstrateg och sdkerhetschef), och nagon funktion har upphort (I6neférestandare).
Delegeringsordningen innehaller relevanta bestammelser om delegering och ocksa
Arbetsutskottets arbetsordning.

Beslutsunderlag
Reviderad delegeringsordning (Word)
Tjansteskrivelse, Ulf Stromstedt, 2017-01-25

Expedieras

Kommunens forfattningssamling

Hemsidan

Samtliga chefer inom kommunstyrelsens verksamhetsomraden
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Hofors Kommun TJANSTESKRIVELSE
2017-01-25

Handldggare Ulf Stromstedt Diarienr  2017/11

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2017-02-14
Kommunstyrelsen 2017-02-28

Revidering av delegeringsordningen for
Kommunstyrelsen

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar foresla att kommunstyrelsen
faststédller delegeringsordning for kommunstyrelsen.

Arende

Kommunstyrelsens delegeringsordning behdver ses éver och revideras med
jamna mellanrum. | takt med de forandringar som sker, dels nar det galler
drenden, men ocksa nar det galler hur verksamheten organiseras, sa maste ocksa
delegeringsordningen anpassas.

Denna revidering har tagit hansyn till den organisationsforandring som nyligen
genomforts avseende kommunstyrelsens verksamheter. Dessutom har nagra nya
delegater tillkommit (samhallsstrateg och sdkerhetschef), och ndgon funktion har
upphort (Ioneférestandare).

Delegeringsordningen innehaller relevanta bestimmelser om delegering och
ocksa Arbetsutskottets arbetsordning.

Beslutsunderlag
Reviderad delegeringsordning (Word)
Tjansteskrivelse, Ulf Stromstedt, 2017-01-25

Expedieras

Kommunens forfattningssamling

Hemsidan

Samtliga chefer inom kommunstyrelsens verksamhetsomraden
Akten

UIf Stromstedt Mimmi Abramsson

Senior advisor Kommunchef
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Tagit hansyn till:

Ja | Inte
aktuellt

Juridik X

Ekonomi X
Diskrimineringslagstiftning X
Jamstalldhet/integration X
Barnperspektiv X
Miljoaspekter X
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1(16)
@ quors Kommun

Delegeringsordning
for
Kommunstyrelsen

med arbetsordning for
kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutad av kommunstyrelsen 2017- - , §

- 14 -
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quors Kommun

Inledning

Kommunallagens bestammelser om delegering aterfinns i 6 kap, 33-37 §§

Kommunstyrelsen ger i uppdrag at nedanstaende delegater, att pa kommunstyrelsens
vagnar besluta i nedanstaende grupper av drenden. Delegat ska underteckna de
handlingar, till exempel avtal m.m., som hor till beslutet.

Delegationsbeslut ska alltid anmalas till kommunstyrelsen. Anmalan kan ske antingen
genom att protokoll/beslut lamnas in, eller genom en forteckning med kortfattad
beskrivning over de fattade besluten [amnas in. Anmalan ska ske snarast efter det att
beslutet fattats.

Beslut - verkstillighet

Delegering omfattar beslutsfattande. Ratt att vidta atgarder av rent férberedande eller
verkstallande art grundas pa instruktion, tjanstestallning eller liknande. Skillnaden
mellan beslutsfattande och atgarder av férberedande och verkstallande art maste
beaktas. De olika forfarandena har olika rattsverkningar. Ett beslut kan 6verklagas
medan den andra kategorin inte kan det.

Kannetecknande for ett beslut ar att det finns beslutsalternativ och att det krdvs nagon
form av 6vervaganden eller bedomning av beslutsfattaren. Till ledning for
gransdragningen kan ocksa ligga en beddmning om det ter sig rimligt att 6verklagande
bor kunna ske.

| nedanstaende delegerade arendegrupper finns i flera fall upptagna atgarder som i vissa
fall inte kan anses utgora beslutsfattande. | delegeringsordningen har markerats
drenden som i huvudsak ska anses vara av verkstallande art. Provning maste dock géras
fran fall till fall.

Vidaredelegering

Vidaredelegering innebar att beslutanderatt som styrelsen delegerat till
forvaltningschef, av denne kan éverlamnas till annan anstalld att fullgéra. | Hofors
kommun har, forutom kommunchefen, dven verksamhetscheferna motsvarande
stallning nar det galler ratten att vidaredelegera.

Beslut om vidaredelegering ska dokumenteras, varvid eventuella begransningar i
beslutanderatten antecknas. Vidaredelegeringsbeslut ingar ocksa i den kommunala
forfattningssamlingen.

Beslut som fattas pa grund av vidaredelegation ska anmalas till kommunchefen, somi
sin tur ska anmala beslutet vidare till kommunstyrelsen.

Den beslutanderatt som delegerats till kommunchef eller verksamhetschef i
nedanstaende forteckning, dger denne generellt ocksa ratt att vidaredelegera.
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quors Kommun

Ovrigt

Delegering kan goras saval i hela darendegrupper som i enskilda arenden. Ett drende kan
ocksa delegeras helt eller delvis.

Styrelsen kan nar som helst aterkalla delegation. Detta kan ske generellt, men det kan
ocksa goras i ett enskilt drende. Styrelsen har ocksa ratt att utan vidare ta 6ver ett
delegerat drende och fatta beslut i arendet. OBS! Styrelsen kan dock inte ompréva ett
beslut som fattats med stod av delegation.

Delegerad beslutanderatt kan endast utnyttjas inom ramen for beviljade anslag.

Vid delegats forfall tillkommer beslutanderatten narmast éverordnad.
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quors Kommun

Arbetsordning for Arbetsutskott inom
kommunstyrelsens ansvarsomrade

§ 1 Antalet ledamoéter

Inom kommunstyrelsen ska det finnas ett arbetsutskott. Utskottet bestar av fem
ledamoter och inga ersattare. Ledamoter i utskottet utses fér en mandatperiod. Avgar
en ledamot ska fyllnadsval snarast forrattas.

Utskottet kan besluta att vid behov kalla kommunstyrelsens ordférande till utskottets
sammantrade

§ 2 Val av ordforande
Kommunstyrelsen utser ordférande och vice ordférande for en mandatperiod.

§ 3 Tidpunkt for sammantrade

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantraden ska
ocksa hallas nar ordféranden anser att det behovs, eller nar tva ledamoter begér det.
Kallelse ska tillstallas varje ledamot.

§ 4 Beslutsforhet
Utskottet far handlagga drenden endast nar ordféranden eller vice ordféranden, samt
ytterligare minst tva ledamoéter ar narvarande.

§ 5 Arenden till utskottet

Utskottet handlagger arenden enligt foljande:

beredning av drenden som ska beslutas av kommunstyrelsen,
beslut enligt kommunstyrelsens delegeringsordning.

§ 6 Beredning av drenden

Utskottet bereder darenden som ska behandlas i kommunstyrelsen. Nar drendet ar
berett, ska utskottet ldgga fram forslag till beslut. Utskottet bereder alla drenden som
inte ar delegerade till annat organ, ledamot eller tjansteman.

§ 7 Delegeringsbeslut
Utover vad som framgar av kommunstyrelsen delegeringsordning beslutar utskottet om:

- Direktiv till bolagsstammorepresentanter infér bolagsstammor.

Delegeringsbeslut rapporteras till kommunstyrelsen i den ordning som
kommunstyrelsen bestammer.

§ 8 Protokoll
Protokoll justeras av ordféranden och en ledamot.
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quors Kommun

§ 9 Reservation mot beslut

Ledamot kan reservera sig mot beslut i utskottet. Eventuell skriftlig reservation bifogas
protokollet.

§ 10 Arbetsformer

Arbetsformer i 6vrigt regleras i gemensamt reglemente for kommunstyrelsen och 6vriga
namnder och styrelser samt utskott.

§ 11 Initiativratt

Utskottet har ratt att vacka arenden i kommunstyrelsen i form av utskottsférslag. Vidare
kan utskottet pa eget initiativ inleda utredningar. Utskottet har daremot inte ratt att
vacka arenden i kommunfullmaktige.

-18 -



quors Kommun

Forkortningar

KS Kommunstyrelsen

Au Kommunstyrelsens arbetsutskott
Ordf Kommunstyrelsens ordférande
KC Kommunchef

EKC Ekonomichef

PC Personalchef

Kskr Kommunsekreterare

Stg Samhallsstrateg

Sak Sakerhetschef

ITC IT-chef

VC Verksamhetschef

Funk Funktionsledare

EnhC Enhetschef

Ftd Fritidschef

Red ek Redovisningsekonom

SocC Socialchef

Kult Kulturchef

Vv Verkstallighet

-19 -

6 (16)



quors Kommun
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11
111

1.2
121

1.2.2

2.1

2.2
2.21

Arendetyp

EKONOMISK FORVALTNING

Upphandling och férsaljning av 16s egendom,
entreprenader och tjanster

Upphandling

- direktupphandling upp till fem basbelopp foér varor och sju

basbelopp for tjanster

Forsaljning

- i smarre omfattning eller enligt vedertagen praxis i
kommunen

- i Ovrigt

Stiftelser

Placering av stiftelsemedel

Utdelning fran stiftelse

- intill ett belopp om hogst 10 000 kr i varje sarskilt fall

Avskrivning av fordringar

- intill ett belopp motsvarande hogst ett basbelopp i varje
sarskilt fall

- i Ovrigt

lanspraktagande av kommunstyrelsens anslag for
oforutsedda utgifter med hogst 200 000 kr per tillfélle

- 20 -

‘ Delegat ‘ Vv ‘ Anmarkningar
Attestant Enligt KS beslut om beslutsattestanter
EKC x Ekonomienhetens forséljning at annan verksamhet utgor
VERKSTALLIGHET
Au
EKC
Au
KC Samrad med EKC ska ske
Au
Au | forekommande fall



quors Kommun

8 (16)

1.2
1.3

13.1
1.3.2
133

Arendetyp
Lan
Upptagande av lan inom ramen fér av kommunfullméaktige
beslutad upplaning
Beslut att belasta investeringar med kreditivranta enligt god
redovisningssed

Borgensatagande

Forlangning av borgensatagande vid omsattning av 1an hos
kommunens bolag

Undertecknande av borgenshandlingar

Beslut om uppfoljnings- och budgetanvisningar

PERSONALARENDEN

Arenden rérande personal inom samtliga verksamheter

Tecknande av kollektivavtal, eller andra avtal som reglerar
fragor rérande forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare

Vidtagande av stridsatgard

Beslut om anstéllning och 6verenskommelse om
anstallningsvillkor vid nyanstallning, andrad tjanst eller
motsvarande

Kommunchef/Verksamhetschef (anstallningsvillkor)

Ovriga chefer direkt understillda kommunchefen
Ovrig personal

-21 -

Delegat | V | Anmérkningar
EKC

EKC

Ordf X
Ordf X

Au

PC

Au
| samtliga fall ska samrad ske med PC

Ordf/KC
KC Samrad med Ordf
KC/vC Enligt Vidaredelegationsbeslut



9 (16)
quors Kommun

Arendetyp | Delegat | Vv | Anmarkningar
1.34 Anstéallande av vikarie for kommunchef/verksamhetschef Ordf/KC
under langre tid an tvd manader

1.4 Faststadllande av ramar for [6nerevision Au

1.5 Beslut om ledighet for tillfallig facklig verksamhet PC X

1.6 Beslut om omplacering av arbetstagare till annan myndighet PC

1.7 Beslut om pensionsformaner enligt PA-KL och PFA 98 PC

1.8. Bisysslor

1.8.1 Beslut om kommunchefens bisysslor Ordf

1.8.2 Beslut om Verksamhetschefs eller Funktionsledares bisysslor KC

1.8.3 Beslut om medarbetares bisysslor vC Inom egna verksamheten

19 Ovriga personaldrenden

1.9.1 Vakansprovning av tillsvidaretjanster KC/vC

1.9.2 Beslut om uppsagning, avsked och varning

1.9.2.1 - avseende kommunchef Ordf Samrad med PC

1.9.2.2. - avseende chefer direkt understallda kommunchefen KC Samrad med PC och Ordf
1.9.2.3 - ovrig personal KC/vC Enligt Vidaredelegationsbeslut
1.9.3 Ovriga personaldrenden KC/vC Enligt Vidaredelegationsbeslut
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1.2
1.3
1.4
1.5

1.6
1.7
1.8
1.9
1.10

2.2

2.3

quors Kommun

Arendetyp
FASTIGHETS- OCH EXPLOATERINGSFRAGOR
Allmant
Agaransvar avseende kommunens fastighetsbestand
Planering och exploatering av kommunens mark
Foretrada allmanna intressen enligt Miljobalken
Lokalforsorjning for kommunens verksamheter
Underhall och férvaltning av kommunens fasta egendom
Gaturenhallning, Kommunens vaghallning och allménna
platser
Parkeringsévervakning
Framstallning till, och yttrande 6ver remisser fran bygg- och
miljonamnd eller lantmaterimyndigheten
AnsOkan om bygg- och rivningslov
Fastighetsadministrativa handlingar

Ko6p och forsaljning m.m. av fast egendom, inom budget
Inom budget,-férvarva eller avhanda fastighet eller
fastighetsdel genom kop, forsaljning, byte eller
fastighetsreglering

Forsaljning till enskild person mark for villa- och

egnahemsbebyggelse
Till- och ombyggnad av verksamhetslokaler inom budget

Arrende, hyra och servitut m.m.
Avtal om nyttjanderatt i form av hyra, arrende, fiskeratt,
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Delegat

Au
Au
Au
Au
Au
Au

Au
Stg

Stg
Stg

Au

Stg

KC

Stg

10 (16)

| v

Anmarkningar

Arenden av mindre omfattning, PBL 9 kap

Samrad med EKC



2.2

4.2

4.3

1.1
1.2

quors Kommun

Arendetyp
jaktratt eller annan nyttjanderatt

Tillforsakra kommunen ratt, eller belasta kommunens
fastigheter med servitut, ledningsratt eller motsvarande
nyttjanderatt, samt upphavande av sddan ratt

Ordningslagen

Yttrande/beslut i drenden som géller upplatelse av offentlig
plats for sarskilda andamal (OL 3:2)

Yttrande/beslut i drenden som giller lokala
ordningsforeskrifter

Plandarenden m.m.

Bestallning av detaljplaneldggning, inklusive avtal, samt
bestdllning av lantmateriférrattning

Foretrada kommunen som sakagare “grannemedgivande”
Foretrada kommunen som sakagare vid
fastighetsbildningsforrattning

SAKERHETS- OCH KRISHANTERINGSFRAGOR M.M.

Forsakringar

Beslut om upphandling av kommunens forsakringsskydd
Beslut om kompletteringar och justeringar av
forsakringsskyddet till féljd av forandringar i kommunens
organisation, verksamhet eller egendom
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Delegat

Stg

Stg

KC

Stg

Stg
Stg

Au
Sak

11 (16)

Anmarkningar

Galler aven torghandel

PBL9:4



W N, m

-

quors Kommun

Arendetyp
Beslut om avtal i arenden rérande skydd och bevakning av
kommunen och kommunala anldggningar

Tillampningsanvisningar for kommunens krishanterings- och

informationssakerhetsplaner

Yttrande 6ver ansdkningar om allman och annan
kameraodvervakning

Beslut om sakerhetsklassning av personal i
sakerhetsklassade befattningar

IT-FRAGOR

Tillimpningsanvisningar for kommunens IT-styrdokument
Awvikelser fran fastlagd IT-standard

Utbildningar inom IT-omradet

INFORMATION
Riktlinjer fér kommunens hemsida och intranat

OVRIGA ARENDEN/ADMINISTRATIVA ARENDEN

Bradskande drenden da kommunstyrelsens beslut inte kan

avvaktas

- 25 -

| Delegat

Sak

Sak

Sak

KC

ITC
KC
KC

KC

Ordf

12 (16)

| v | Anmérkningar

Galler inte dar betydande risk for intigritetskrankning
foreligger, eller i fragor av principiell betydelse.

| samrad med Sak

Samrad med ITC
X Samrad med ITC



w

O 00

11
111

11.2

12

13

14

quors Kommun

Arendetyp
Beslut om yttrande eller remissvar ska lamnas da
kommunen ar inbjuden att svara
Remittering av drenden
Representationer och uppvaktningar

Fortroendevaldas deltagande i kurser, konferenser och
liknande

Befullmaktigande av ombud att féra kommunens talan infor
domstol och andra myndigheter, samt vid forrattningar av
skilda slag inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade
Beslut om dndringar i dokumenthanteringsplan

Beslut om tillstand att anvanda kommunens officiella vapen
Beslut om kultur- och sportsponsring

Yttrande angdende antagande av hemvarnsman

Utlamnande av handlingar

Beslut om avslag pa begaran om att lamna ut handling till
enskild eller annan myndighet

Uppstallande av forbehall i samband med utlamnande av
handling till enskild

Rattidsprovning gallande 6verklagande av beslut
Medgivande att ta emot |16s egendom genom gava eller

testamente
Medgivande att ta emot fast egendom
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Delegat
KC

KC/Ksekr
Ordf/KC
Ordf
KC
KC
KC
KC
KC
KC/VC

KC/VvC

KC
KC

Au

13 (16)

| v

X

Anmarkningar
Samrad med Ordf

Internt och externt

Samrad med Ordf

Samrad med Ksekr
Samrad med Ftd/Kult
Hemvarnsférordningen (1997:146), 5 §, samrad med

SocC

Bestammelser i TF och OSL



15

16
17
17.1

17.2
17.3

17.4
17.5

[ERY

1.2
1.3

1.4

2.1
2.11
2.1.2

quors Kommun

Arendetyp
Polisanmalan vid brott mot tjansteman eller mot den egna
verksamheten

Lotteridrenden (Lotterilagen 15, 17 §§)

Fritids- och foreningsverksamheten

Beslut om dverenskommelse om bidrag till skotsel av
skidspar

Stod till samlingslokaler

Grundbidrag, aktivitetsbidrag, startbidrag, samt ovriga
bidrag upp till hogst 100 000 kr

Drift- och hyresbidrag samt ovriga bidrag 6ver 100 000 kr
Stipendium inom fritid/kultur

VISSA BEHORIGHETER | TIANSTEN
Firmateckning

Avtal och andra handlingar som beslutas av
kommunfullmaktige och kommunstyrelsen
Lopande forvaltningsatgarder
Ekonomiadministrativa handlingar (skatte-,

inkomstdeklarationer, ansékan om momskompensation och

liknande)

Personaladministrativa handlingar (skatte-, kontrolluppgifts-

och forsakringsredovisningar och liknande)
Personaladministrativa beslut

Tjanstledighet utan 16n; Uppsagning efter egen framstallan;

- for kommunchef
- for chefer direkt understallda kommunchef
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Delegat
KC/VC
Ftd
Ftd

Au
Ftd

Au

Ordf

KC
Red ek

PC

Ordf
KC

14 (16)

| v

>

>

>

Anmarkningar
Samrad med S&k

Bereds av Ftd. Beslut fattas av KS

Kontrasigneras av en av KC, EKC eller PC, beroende pa
arten av drende.. Vid forfall for Ordf, trader vice ordf in



2.1.3
2.1.4
2.15
2.2

2.3

2.4

241
24.2
2.4.3
24.4

2.5

251
2.5.2
2.5.3

quors Kommun

Arendetyp
- for enhetschefer
- for 6vrig personal inom enheter
- for 6vrig personal inom kommunkontoret
Lon under tjanstledighet

Lon vid fackligt uppdrag eller studier enligt
Fortroendemannalagen

Lon under studier enligt AB

- for kommunchef

- for chefer direkt understallda kommunchefen
- for enhetschefer

- for 6vrig personal inom enheter

Beviljande av semester

- for kommunchef

- for chefer direkt understallda kommunchefen
- for 6vrig personal inom kommunkontoret

ARBETSMILIOUPPGIFTER
Ansvar for att konsekvensbeskrivningar gors vid
verksamhetsférandringar
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Delegat
VvC
EnhC
Funk
PC

PC

Ordf
KC
VC

EnhC

PC
KC
Funk

KC

15 (16)

X X X X<

X X X X

>

X Rapporteras till KS

Anmarkningar



1.2

13

11
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7

1.8

quors Kommun

Arendetyp
Atgarda arbetsmiljobrister och vid behov returnera ansvaret
till kommunstyrelsen
Skyldigheter som ankommer pa arbetsgivare enligt AML 2, 3
och 6 kap

MILJIOANSVAR

Uppratta miljokonsekvensbeskrivning

Samradsplikt

Kungorelse av miljokonsekvensbeskrivning
Underrattelse till smittskyddslakare

Arbete for hallbar utveckling (Miljobalken 1 kap)
Tillampa allmanna hansynsregler (Miljobalken 2 kap)
Atgarder i samband med miljokonsekvensbeskrivning
(Miljobalken 6 kap)

Lokalanvandning (Miljobalken 9 kap)
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Delegat
KC

KC/VC

KC
KC
KC
KC
KC/VC
KC/VC
KC/VC

KC/VC

16 (16)

| v |

X X X X

Rapporteras till KS

Rapporteras till KS
Rapporteras till KS
Rapporteras till KS
Rapporteras till KS

Anmarkningar



Hofors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(2)

Kommunstyrelsens arbetsutskott
Dnr 2017/14 2017-02-14

§ 27/2017 Forslag pa namnsattning av "Teaterplan"/"Njuren"

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att en radgivande omrdstning om namnsattning
for torget (som i folkmun kallas for "Teaterplan”/”Njuren”) enligt det markerade omradet
pa bifogad karta laggs upp pa Hofors kommuns sociala medier dar allmanheten har ratt
under 10 dagar att ge forslag pa namn till torget samt foreslar att Kommunstyrelsen
anvander underlaget fran omrdstningen till sitt beslut om férslag pa namnsattning av
torget som skickas till Vastra Gastriklands Samhallsbyggnadsnamnd.

Beslutsforslag

Xamuel Gonzalez Westling (V) och Peter Hillolom (HOP) yrkar pa att Kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutar att en radgivande omrostning om namnsattning for torget (som i
folkmun kallas for “"Teaterplan”/”Njuren”) enligt det markerade omradet pa bifogad karta
laggs upp pa Hofors kommuns sociala medier dar allmanheten har ratt under 10 dagar att
ge forslag pa namn till torget samt foreslar att Kommunstyrelsen anvander underlaget fran
omrostningen till sitt beslut om forslag pa namnsattning av torget som skickas till Vastra
Gastriklands Samhallsbyggnadsnamnd.

Arende

| samband med Sveriges radios program Musikhjalpen utmarkte sig Hofors kommuns
medborgare och andra genom ett privat initiativ att ha samlat in mest pengar i Sverige till
temat for aret som var “Barn i krig har ratt att ga i skolan”. Kommunmedborgaren Marita
Soéderstrom startade insamlingen "Med karlek fran Hofors” och bidrog darmed till 1 240
660 kronor for Musikhjalpen.

Musikhjalpen ar ett insamlingsevent som funnits i Sverige sedan ar 2008 som syftar till att
tillsammans med Radiohjalpen samlas pengar in pa olika vis till undangémda humanitara
katastrofer. Eventet sands pa Sveriges radio dygnet runt under en veckas tid i december
manad.

Musikhjalpens turnébuss bestkte torget i Hofors under eventet i december 2016 med
anledning av medborgarnas stora hjarta att lamna pengar och ordna kringarrangemang for
att samla in pengar. Manga kommuninvanare kom till torget for att delta da Sveriges radio
var pa plats den kvillen.

Med anledning av den stora, positiva uppmarksamhet och publicitet i olika media som
Hofors fick i samband med insamlingen foreslas torget mellan Folketshus och ICA fa det
officiella namnet "Karlekens torg”.

| folkmun har torget haft bendmningen “Teaterplan”. Detta namn finns ocksa benamnt i
planbeskrivningen i detaljplan D123 antagen 2004-06-14 som galler for del av kvarteret

| Justerare Utdragsbestyrkande
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Hofors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(2)

Kommunstyrelsens arbetsutskott
2017-02-14

Parken. Efter ombyggnad av torget som gjordes efter detaljplanens antagande anlades en
murforsedd upphodjd blomsterrabatt i form av en njure. Torget, eller platsen kring rabatten,
har darefter dven kallats “Njuren” i folkmun.

Ekonomisk kalkyl
Inga kostnader berdknas for att anta det officiella namnet. Kostnader kan eventuellt
uppkomma i ett senare skede for skyltning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Eva Andersson, assistent, 2017-01-26

Expedieras

Akten

Vastra Gastriklands samhallsbyggnadsforvaltning
Strategi- och servicechef

Verksamhetschef gata/park

Justerare Utdragsbestyrkande
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Hofors Kommun TJANSTESKRIVELSE
2017-01-26

Handldggare Eva Andersson Diarienr  2017/14

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2017-02-14
Kommunstyrelsen 2017-02-28

Forslag pa namnsattning av "Teaterplan"/"Njuren"

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att foresla kommunstyrelsen att
foresla Vastra Gastriklands samhallsbyggnadsnamnd att anta “Karlekens torg”
som officiellt namn pa i folkmun kallad Teaterplan/Njuren enligt det markerade
omradet pa bifogad karta.

Arende

| samband med Sveriges radios program Musikhjalpen utmarkte sig Hofors
kommuns medborgare och andra genom ett privat initiativ att ha samlat in mest
pengar i Sverige till temat for aret som var “Barn i krig har ratt att ga i skolan”.
Kommunmedborgaren Marita Soderstrém startade insamlingen “Med karlek fran
Hofors” och bidrog darmed till 1 240 660 kronor foér Musikhjalpen.

Musikhjalpen ar ett insamlingsevent som funnits i Sverige sedan ar 2008 som
syftar till att tillsammans med Radiohjalpen samlas pengar in pa olika vis till
undangémda humanitéra katastrofer. Eventet sdnds pa Sveriges radio dygnet
runt under en veckas tid i december manad.

Musikhjalpens turnébuss besokte torget i Hofors under eventet i december 2016
med anledning av medborgarnas stora hjarta att lamna pengar och ordna
kringarrangemang for att samla in pengar. Manga kommuninvanare kom till
torget for att delta da Sveriges radio var pa plats den kvallen.

Med anledning av den stora, positiva uppmarksamhet och publicitet i olika media
som Hofors fick i samband med insamlingen foreslas torget mellan Folketshus
och ICA fa det officiella namnet ”"Karlekens torg”.

| folkmun har torget haft bendmningen “Teaterplan”. Detta namn finns ocksa
benamnt i planbeskrivningen i detaljplan D123 antagen 2004-06-14 som géller
for del av kvarteret Parken. Efter ombyggnad av torget som gjordes efter
detaljplanens antagande anlades en murforsedd uppho6jd blomsterrabatt i form
av en njure. Torget, eller platsen kring rabatten, har darefter aven kallats
”"Njuren” i folkmun.
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Ekonomisk kalkyl
Inga kostnader berdknas for att anta det officiella namnet. Kostnader kan
eventuellt uppkomma i ett senare skede for skyltning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Eva Andersson, assistent, 2017-01-26

Expedieras

Akten

Vastra Gastriklands samhallsbyggnadsforvaltning
Strategi- och servicechef

Verksamhetschef gata/park

Eva Andersson Hakan Eck

Assistent Strategi- och servicechef

Tagit hansyn till:

Ja | Inte
aktuellt

Juridik

Ekonomi

Diskrimineringslagstiftning

Jamstalldhet/integration

Barnperspektiv

X [ X | X | X [X [X

Miljoaspekter
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Hofors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)

Kommunstyrelsens arbetsutskott
Dnr 2014/7 2017-02-14

§ 29/2017 Motion om fortsatt stdd till Kvinnojouren Rosen i Hofors

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att foresla kommunstyrelsen att foresla
kommunfullmaktige att avsla motionen.

Arende
Hans Backman (fp, numera L) har i en motion yrkat att Kvinnojouren Rosen i Hofors ska
aterfa sitt kommunala stdd pa 240 000 kr per ar.

Av IFO-chefens tjansteskrivelse och socialndmndens beslut framgar att regelverket
forandrats, innebarande att bidrag utan kvalitets- och tillsynskrav inte langre kan betalas ut
pa det satt som skett hittills.

| stéllet far overenskommelse traffas fran fall till fall nar socialtjansten har behov av
Kvinnojouren Rosens tjanster. For ovrigt ar det mycket ovanligt att socialtjansten i Hofors
anlitar féreningens tjanster. Nar kvinnor bosatta i Hofors har behov av stéd anlitas oftast
aktorer utanfor Hofors kommun.

Ekonomisk kalkyl

Inga kostnader utdver socialndmndens anslag

Beslutsunderlag

Motion, Hans Backman (FP/L), 2014-01-10
Tjansteskrivelse, Maria Hellgvist, 2015-01-16
SN, 2015,01-29, § 13

Ksau, 2015-02-16, § 13

KS, 2015-04-27, § 66

Expedieras
Kvinnojouren Rosen
Socialnamnden
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Hofors Kommun TJANSTESKRIVELSE
2017-01-13

Handldggare Ulf Stromstedt Diarienr  2014/7

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2017-02-14
Kommunstyrelsen 2017-02-28
Kommunfullmaktige 2017-03-21

Motion om fortsatt stéd till Kvinnojouren Rosen i
Hofors

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen foreslar
kommunfullmaktige att avsla motionen.

Arende
Hans Backman (fp, numera L) har i en motion yrkat att Kvinnojouren Rosen i
Hofors ska aterfa sitt kommunala stéd pa 240 000 kr per ar.

Av IFO-chefens tjansteskrivelse och socialndmndens beslut framgar att
regelverket férandrats, innebarande att bidrag utan kvalitets- och tillsynskrav
inte langre kan betalas ut pa det sdtt som skett hittills.

| stéllet far overenskommelse traffas fran fall till fall nar socialtjansten har behov
av Kvinnojouren Rosens tjanster. For ovrigt ar det mycket ovanligt att
socialtjansten i Hofors anlitar foreningens tjanster. Nar kvinnor bosatta i Hofors
har behov av stdd anlitas oftast aktorer utanfér Hofors kommun.

Ekonomisk kalkyl

Inga kostnader utdver socialndmndens anslag

Beslutsunderlag

Motion, Hans Backman (FP/L), 2014-01-10
Tjansteskrivelse, Maria Hellgvist, 2015-01-16
SN, 2015,01-29, § 13

Ksau, 2015-02-16, § 13

KS, 2015-04-27, § 66

Expedieras

Kvinnojouren Rosen
SN
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Akten

UIf Stromstedt

Mimmi Abramsson

Senior advisor Kommunchef
Tagit hansyn till:
Ja | Inte
aktuellt
Juridik X
Ekonomi X

Diskrimineringslagstiftning

Jamstalldhet/integration

Barnperspektiv

Miljoaspekter

X | X[ X|X
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Folkpartiet liberalerna i Hofors/Torsiker

Till
kommunfullmiiktige i Hofors

MOTION

Folkpartiet vill ha fortsatt kommunalt stéd till Kvinnojouren Rosen i
Hofors

Kvinnojouren Rosen i Hofors ér nedlidggningshotad. Trots att hela 151 kontakter under forsta halvéret
2013 begirde hjilp av jouren. Kvinnojouren i Hofors har tidigare enligt avtal fatt 240 000 kronor per
ar i kommunalt st6d. Men nu &r avtalet uppsagt och utan pengar kan denna viktiga verksamhet inte
drivas vidare i Hofors kommun.

Kvinnojouren har sitt ursprung i hur ménniskor sag och forstod att misshandlade kvinnor behdver
hjalp och skydd. Det hir bygger till viss del pa ideella krafter samtidigt som den offentliga sektorn
tagit ett visst ekonomiskt ansvar.

Socialtjdnstlagen siger tydligt att kommunerna har ett ansvar for utsatta kvinnor och barn, det ska vi i
Hofors leva upp till. Idag har vi en vil fungerande kvinnojour och den ska vi vara stolta dver och
fortsétta lata utvecklas.

I sammanhanget kan ndmnas att regeringen i budgeten for 2014 stérker att bidraget till kvinnojourer
som arbetar for att motverka vild mot kvinnor. Okningen tillfsrs de medel som fordelas av
Socialstyrelsen, i enlighet med forordningen om statsbidrag till vissa organisationer inom det sociala
omradet, som arbetar med att motverka vald mot kvinnor.

Denna forstarkning beror pa att vi ser att kvinnojourerna pa ménga hall i landet behdver mer pengar
och skyddet av véldsutsatta kvinnor kréver en mangfald av aktorer. Kvinnojourerna har under en
ldngre tid uttryckt att det finns ett behov av Skade resurser for att kunna ta emot de kvinnor som
viinder sig till dem. Regeringen viil nu underlétta tillgangen till skyddat boende for alla valdsutsatta
kvinnor.

Mot bakgrund av detta finner Folkpartiet i Hofors & Torsaker det vara mycket olyckligt att Hofors
kommunledning avser att dra ner pé bidraget till var egen kvinnojour hér i kommunen. Det r viktigt
att ha en kvinnojour niéra - dit kvinnor och deras barn frdn Hofors kan ta sig till vid akuta hotfulla
situationer.

Yrkande
att Kvinnojouren Rosen i Hofors ska aterfa sitt kommunala stéd pa 240 000 kronor per ar.

Hofors den 10 januari 2014

Hans Backman (fp)
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Hofors Kommun TJANSTESKRIVELSE
2015-01-16

Handldggare Maria hellgvist Diarienummer

Socialndmnden

Motion, kvinnojouren Rosen, forslag till besvarande

Forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att motionen med detta far anses besvarad och att svaret
overlamnas till kommunstyrelsen

Beskrivning av darendet i korthet

Folkpartiet liberalerna i Hofors /Torsaker har genom Hans Backman inkommit med en
motion med yrkandet att kvinnojouren Rosen ska aterfa sitt kommunala stod pa 240 000 kr
per ar.

Kvinnojouren Rosen har under ett antal ar haft en 6verenskommelse med socialtjansten,
som i vissa delar reglerat jourens arbete, om hjalp och stod for misshandlade kvinnor och
deras barn. | maj 2013 férandrades Socialstyrelsens krav pa hur socialtjansten kan avtala
med externa aktorer. Anledningen till detta var att kommunerna maste forsakra sig om att
de tjanster som utfors inom socialtjanstens omrade maste vara av god kvalitet.
Socialstyrelsen har utformat ett omfattande regelverk for vad som raknas som god kvalitet.
Detta innebar att avtalet med jouren sades upp. Socialtjansten maste vilja att antingen ge
ett foreningsbidrag utan forpliktelser eller avtala om vilka delar av socialtjansten som ska
utforas av externa aktorer. FOor de aktorer som kan tanka sig att utfora uppdrag stalls
darmed samma krav som stélls pa socialtjansten , bl a. ett val fungerande ledningssystem.
Verksamheten blir ocksa foremal for tillsyn av Inspektionen for vard och omsorg, IVO.

Motivering

Kvinnojouren har uttryckt att de ocksa fortsattningsvis vill vara en férening som bygger pa
sjalvstandigt och frivilligt arbete och har ingen 6nskan att utfora arbete inom socialtjanstens
omrade. Jouren behover darmed inte anpassa sig till det regelverk som galler for
socialtjansten. Dessa krav kan vara svara for en forening att leva upp till. Ytterst fa kvinnor
som kommer i kontakt med jouren har nagot bistandsbeslut fran socialtjansten. De kvinnor
som soker insatser av socialtjansten har till storsta delen behov av sadant stod som inte i
forsta hand kan ges av kvinnojouren i Hofors. Ofta finns ett behov av omfattande insatser
pa annan ort.

| l1anet pagar dverlaggningar om att inratta en gemensam socialjour med tillganglighet

dygnet runt. Planerna ar langt framskridna och personalrekrytering pagar. Socialnédmnden i
Hofors har fattat beslut om att delta i samarbetet. Det innebér en forstarkning av det
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@ Hofors Kommun TJANSTESKRIVELSE

skyddsnat som finns.
Socialnamnden har i dagslaget inget behov av att avtala om insatser enligt socialtjanstlagen
och kommer med anledning av detta heller inte utge ersattning i frdgan, darmed ar tidigare

ersattningsniva ej aktuell. Namnden har dock beviljat ett foreningsbidrag pa 55 000 kr till
kvinnojouren Rosen.

Arendets tidigare behandling

Handlingar i arendet

Expedieras
Maria Hellgvist Sussie Holmgren
IFO-chef socialchef
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Hofors Kommun KVALITETSSAKRINGSDOKUMENT
TILL NAMNDBESLUT

Socialndmnden

Nedan redovisas de viktigaste punkterna kortfattat under respektive rubrik. Finns inget att rapportera eller bedoms
beslutet inte ha nagon inverkan pa omradet kryssas rutan i.

Arbetsmiljoaspekter
& Beddms inte paverka arbetsmiljon

Vilken arbetsmiljopaverkan har beslutet?
Vilka beroérs av denna arbetsmiljopaverkan?
Vilka atgarder kommer att vidtas/har vidtagits for att mildra denna paverkan?

Vem/vilka har samverkan skett med?

Barnperspektiv
|E Beddms inte paverka barnperspektivet

Hur har beslutet tagit hansyn till barnets basta?

Hur har barns sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter beaktats?

Innebar beslutet att barns och ungdomars ratt till en god halsa och utveckling beaktats?
Hur har barn fatt uttrycka sin mening?

Har sarskild hansyn tagits till funktionshindrade barns behov?

Hur ska beslutet aterkopplas till barn och ungdomar?

Vem/vilka har samverkan skett med?

Miljoaspekter
X] Bedéms inte ha nagon miljépaverkan

Vilken miljopaverkan har beslutet?
Vilka berors av denna paverkan?

Vilka atgarder kommer att vidtas/har vidtagits for att mildra denna paverkan?
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Hofors Kommun TJANSTESKRIVELSE

Vem/vilka har samverkan skett med?

Jamstilldhet/jamstélldhetsintegration
@ Beddms inte paverka nagot ur jamstalldhetsperspektivet

Paverkar beslutet jamstalldheten?
Hur?
Om negativt vilka atgarder har vidtagits?

Paverkar beslutet jamstalldhetsintegrationen? (Jamstalldhetsintegrationen ar da en
atgard/verksamhet utdvas sa att man och kvinnor far likabehandling oavsett kon).

Vem/vilka har samverkan skett med?

Facklig samverkan genomford

Med nedanstaende fackliga organisationer:

[ ] Akademikeralliansen [ ] Kommunal [ ] Lararforbundet
[ ] Lararnas Riksférbund [ ] SKTF [ ] skolledarna
[ ]SSR [ ] vardférbundet

Maria hellgvist
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Hofors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 9 (18)
Socialndmnden
2015-01-29

Dnr  21/2014

§ 13. Motion Kvinnojouren Rosen, forsiag till besvarande

Arende

Folkpartiet liberalerna i Hofors/Torsdker har genom Hans Backman inkommit med en
motion med yrkandet att kvinnojouren Rosen ska aterfa sitt kommunala stéd pa 240 000 kr
per ar.

Kvinnojouren Rosen har under ett antal ar haft en éverenskommelse med socialtjdnsten,
som i vissa delar reglerat jourens arbete, om hjalp och stéd fér misshandlade kvinnor och
deras barn. I maj 2013 forandrades Socialstyrelsens krav pa hur socialtjinsten kan avtala
med externa aktérer. Anledningen till detta var att kommunerna maste forsakra sig om att
de tjanster som utférs inom socialtjanstens omrade maste vara av god kvalitet.
Socialstyrelsen har utformat ett omfattande regelverk for vad som raknas som god kvalitet.
Detta innebar att avtalet med jouren sades upp. Socialtjansten maste valja att antingen ge
ett foreningsbidrag utan forpliktelser eller avtala om vilka delar av socialtjansten som ska
utforas av externa aktorer. For de aktérer som kan tanka sig att utféra uppdrag stalls
darmed samma krav som stills pa socialtjdnsten, bl a. ett vl fungerande ledningssystem.
Verksamheten blir ocksa féremal for tillsyn av Inspektionen for vard och omsorg, IVO.

Kvinnojouren har uttryckt att de ocksa fortsattningsvis vill vara en férening som bygger pa
sjdlvstandigt och frivilligt arbete och har ingen 6nskan att utfora arbete inom socialtjdnstens
omrade. Jouren behéver dirmed inte anpassa sig till det regelverk som galler for
socialtjansten. Dessa krav kan vara svara for en férening att leva upp till. Ytterst fa kvinnor
som kommer i kontakt med jouren har nagot bistandsbeslut fran socialtjansten. De kvinnor
som soker insatser av socialtjansten har till stérsta delen behov av sadant stod som inte i
forsta hand kan ges av kvinnojouren i Hofors. Ofta finns ett behov av omfattande insatser
pa annan ort.

[ Idnet pagdr dverldggningar om att inrdtta en gemensam socialjour med tillgdnglighet
dygnet runt. Planerna ar langt framskridna och personalrekrytering pagar. Socialnamnden i
Hofors har fattat beslut om att delta i samarbetet. Det innebar en forstarkning av det
skyddsnit som finns.

Socialndamnden har i dagslaget inget behov av att avtala om insatser enligt socialtjanstlagen
och kemmer med anledning av detta heller inte utge ersattning i fragan, ddrmed ar tidigare
ersattningsniva ej aktuell. Namnden har dock beviljat ett féreningsbidrag pa 55 000 kr till
kvinnojouren Rosen.

Justerare , Utdragsbestyrkande
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Hofors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden
2015-01-29

Beslutsunderlag

Motion Han Backman (FP), 2014-01-10
Socialndmnden 2014-10-23 § 116

Tjansteskrivelse, IFO-chef Maria Hellgvist 2014-11-02
Muntlig information fran IFO-chef Maria Hellgvist
Bestutsforslag under sammantradet

Ziita Eriksson (M) féresiar bifall till motionen.

Kenneth Axling (S) foreslar att anse motionen besvarad.

Beslutsgang

10 (18)

Ordféranden stiller proposition pa Ziita Eriksson (M) forslag och Kenneth Axling (S) forslag
mot varandra och finner bifall till Kenneth Axling (S) férslag att anse motionen besvarad.

Beslut

Socialndmnden beslutar féresla kommunstyrelsen foreslda kommunfulimaktige att anse

motionen besvarad.

Reservation

Mot beslutet reserverar sig Ziita Eriksson (M), Torbjérn Nordstrém (FP) samt

Marie Modén {HOP).

Expedieras
Kommunstyrelsen
[FO-chef

lusterare Utdragshestyrkande

72£ WA
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Hofors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)

Kommunstyrelsens arbetsutskott
Dnr 2015/35 2017-02-14

§ 30/2017 Motion om att teckna avtal med kvinnojouren Rosen

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att foresla kommunstyrelsen att foresla
kommunfullmaktige att bifalla motionen.

Beslutsforslag

Xamuel Gonzalez Westling (V) och Peter Hillolom (HOP) yrkar pa att Kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutar att foresla Kommunstyrelsen att foresla kommunfullmaktige att
bifalla motionen.

Arende

Xamuel Gonzalez Westling, tidigare Halfvars, (V) har i en motion yrkat att kommunen ska
teckna avtal med kvinnojouren Rosen, som reglerar ansvaret enligt SoL, och avgifterna som
ska betalas nar socialtjansten hanvisar en kvinna till kvinnojouren.

Vid muntlig kontakt med IFO-chefen sa uppger denne att det &r ytterst ovanligt att
socialtjansten i Hofors anlitar den lokala kvinnojouren (Rosen) i de fall kvinna bosatt i
Hofors behover socialtjanstens stod. Regelmaéssigt anlitas da aktorer i andra kommuner.
Vid behov av stéd av en kvinnojour sa éverenskommes om villkoren beroende pa de
individuella behov som foreligger i det enskilda fallet. Det foreligger darfor inte nagot
behov av att teckna ett sddant avtal som motionen féreslar.

Ekonomisk kalkyl

Inga kostnader utoéver socialndmndens anslag.

Beslutsunderlag
Motion, Xamuel Gonzalez Westling, 2015-02-24

Expedieras
Kvinnojouren Rosen
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Hofors Kommun TJANSTESKRIVELSE
2017-01-13

Handldggare Ulf Stromstedt Diarienr ~ 2015/35

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2017-02-14
Kommunstyrelsen 2017-02-28
Kommunfullmaktige 2017-03-21

Motion om att teckna avtal med kvinnojouren Rosen

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att féresla att
kommunfullmaktige anser motionen besvarad.

Arende

Xamuel Gonzalez Westling, tidigare Halfvars, (V) har i en motion yrkat att
kommunen ska teckna avtal med kvinnojouren Rosen, som reglerar ansvaret
enligt Sol, och avgifterna som ska betalas nar socialtjdnsten hanvisar en kvinna
till kvinnojouren.

Vid muntlig kontakt med IFO-chefen sa uppger denne att det ar ytterst ovanligt
att socialtjansten i Hofors anlitar den lokala kvinnojouren (Rosen) i de fall kvinna
bosatt i Hofors behover socialtjanstens stod. Regelmassigt anlitas da aktorer i
andra kommuner. Vid behov av stéd av en kvinnojour sa 6verenskommes om
villkoren beroende pa de individuella behov som foreligger i det enskilda fallet.
Det foreligger darfor inte nagot behov av att teckna ett sddant avtal som
motionen foreslar.

Ekonomisk kalkyl

Inga kostnader utéver socialndmndens anslag.

Beslutsunderlag
Motion, Xamuel Gonzalez Westling, 2015-02-24

Expedieras
Kvinnojouren Rosen
Akten

UIf Stromstedt Mimmi Abramsson
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Senior advisor Kommunchef
Tagit hansyn till:
Ja | Inte
aktuellt
Juridik X
Ekonomi X

Diskrimineringslagstiftning

Jamstalldhet/integration

Barnperspektiv

Miljoaspekter

X | X | X | X
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Motion om att
teckna avtal med
kvinnojouren Rosen

2015.02.24

Kvinnojouren Rosen ir beviljade verksamhetsbidrag av Hofors kommun, fér
innevarande dr uppgar verksamhetsbidraget till 55 000 kr. Tidigare har det funnits
ett avial mellan kommunen och kvinnojouren som reglerat deita
verksamhetsbidrag, men da avialet inte langre uppfyllde de krav som
Sacialstyrelsen stillde pd socialniimnders ansvar i forhdllande till ideella
foreningar valde socialtjidnsten att inte férldnga avialel.

Vinsterpartiet ér viil medvetna om kvinnors utsatthet niir det giller vald i niira
relationer. Kvinnojourernas verksamhet &r av oerhord betydelse nir det giller att
stotta kvinnor som blivit utsatta, Att kommunen reglerar hanteringen av dessa
drenden sd att utsatta kvinnor behandlas pa ett ritissilkert vis éGr oerhort viktigl. Vi
anser dirfor att det, med stod av vad som framgdr av Socialstyrelsens reviderade
meddelandeblad fran maj 20137, ér nodviandigl att kommunen tecknar ett avtal
med kvinnojouren som reglerar ansvar och avgifier i den hiindelse socialtjansten
hinvisar en utsatt kvinna till kvinnojouren. Ett sddant avtal innebir inte att
socialtjinsten [6rbinder sig att anviinda kvinnojouren, varje fall maste prévas
enskilt, men nir sa sker ér forhdllandet mellan kommunen och kvinnojouren
reglerat.

Viinsterpartiet yrkar darfor:

= Att kommunen avser teckna ett avtal med Kvinnojouren Rosen, som reglerar
ansvaret enligt SoL och avgifterna som ska belalas néir socialtjinsten hiinvisar en
kvinna till kvinnojouren.

muel Halfvars
Vinsterpartiet
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Hofors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)

Kommunstyrelsens arbetsutskott
Dnr 2015/121 2017-02-14

§ 31/2017 Medborgarférslag om utomhushinderbana

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen ska anse
medborgarforslaget besvarat.

Arende

Carola Snar har i ett medborgarforslag 6nskat att en utomhushinderbana i tra ska anlaggas,
med syftet att aktivera barn och vuxna. Forslagstallaren foreslar att ortens foretagare, men
dven privatpersoner, kan hjalpa till genom sponsring och byggande av olika hinder.

Som forslaget ar utformat ar den basta vagen till férverkligande att idén drivs vidare genom
nagon eller nagra foreningar. Detta for att kunna eftersoka privat sponsring och ideell
arbetskraft.

For lamplig placering av en dylik hinderbana ska samrad ske med Hofors kommun
(Samhallsstrategen).

Beslutsunderlag

Medborgarforslag, Carola Snar, 2015-08-27
KF 2015-09-14, § 126

Tjansteskrivelse, Ulf Stromstedt, 2017-01-24

Expedieras

Carola Snar
Kommunfullmaktige
Samhallsstrategen
Fritidschefen

Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Hofors Kommun TJANSTESKRIVELSE
2017-01-24

Handldggare Ulf Stromstedt Diarienr  2015/121

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2017-02-14
Kommunstyrelsen 2017-02-28

Medborgarférslag om utomhushinderbana

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen ska anse
medborgarférslaget besvarat.

Arende

Carola Snar har i ett medborgarférslag 6nskat att en utomhushinderbana i tra ska
anlaggas, med syftet att aktivera barn och vuxna. Forslagstallaren foreslar att
ortens foretagare, men dven privatpersoner, kan hjalpa till genom sponsring och
byggande av olika hinder.

Som forslaget ar utformat ar den basta vagen till forverkligande att idén drivs
vidare genom nagon eller nagra foreningar. Detta for att kunna eftersoka privat
sponsring och ideell arbetskraft.

For lamplig placering av en dylik hinderbana ska samrad ske med Hofors
kommun (Samhallsstrategen).

Beslutsunderlag

Medborgarforslag, Carola Snar, 2015-08-27
KF 2015-09-14, § 126

Tjansteskrivelse, Ulf Stromstedt, 2017-01-24

Expedieras
Carola Snar

KF
Samhallsstrategen
Fritidschefen

Akten
UIf Stromstedt Mimmi Abramsson
Senior advisor Kommunchef
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Tagit hansyn till:

Ja | Inte
aktuellt

Juridik X

Ekonomi X
Diskrimineringslagstiftning X
Jamstalldhet/integration X
Barnperspektiv X
Miljoaspekter X
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Hofors Kommun
Kommunkontoret
Hofors Kommun LI

MEDBORGARFORSLAG

Inliimnat av
Efternamn

Snar "™ Carvla
" Armeg 5 TT03-98922 15

Forslaget
Presentera kortfattat ditt medborgarforslag.

En wtomhus Iw'nol'er'bohha [ o, byﬂ?d med

hidlp av ortens foretag, |
dé’r vuxno och barm kan oktivera
Sig_och tattas.

Utforligare beskrivning / motivering
Hir kan du beskriva forslaget mer utforlig. Motivera gma varfor och hur du anser firs)aget ska gepomforas 0]

Platser som durekt dyke— upp som \axv ar
Hogoparken mot £ eller 3rz=§’5planer\ wd hye lek-
porken wid Folkets hus,

£% 'fetzigen | Hotors {ar chansen att a
Vg?g?i hikder 6chh vid dettzr “far de sa sitt
hamn. Andiz fdetrg sponscar med matenal.
Aen privedtpersonerfar h:j&l!l(_Potw med penﬁa’uﬁ‘
oCh arbete. - .
hiknanele mjelc(: 'ﬁnfé P Herr S‘{IIUU), och
ddrihan kan man 5 Gps cch ideen

et sdtt ot sdttn thfos p§ karten

Vill du sjiilv presentera firslaget vid kommunfullmiiktiges sammantride? XJa __Nej

Datum 1508 Xo Underskrift / m
A U

Farslaget skickas till:

Hofors kommun

Kommunkontoret

813 81 Hofors

(Eller limna forslaget direkt till kommunstyrelsens kansli)
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Hofors Kommun TJANSTESKRIVELSE
2017-02-16
Handldggare Fredrik Segersteén Diarienr  2017/1002

2017-02-28

Kommunstyrelsen

Rapportering av meddelanden

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna rapporteringen av meddelanden.

Arende

Rapportering av meddelanden for perioden 2017-01-20 — 2017-02-16

Lépnr Arende Reg. datum

64/2017 Overenskommelse mellan staten och SKL om mé&n och | 2017-01-20
jamstalldhet

65/2017 Rekommendation fran SKL att starka utveckling och 2017-01-20
kvalitet pa sarskilda boenden for aldre nattetid

66/2017 | Handlingsplan fér samverkan vid genomférande av 2017-01-24
vision e-halsa 2025

67/2017 | Skrivelse till politiken - RiB 17 (Avtal for 2017-01-24
raddningstjanstpersonal i beredskap)

69/2017 | Inbjudan till granskning av Oversiktsplan Gavle 2017-01-25
kommun ar 2030 med utblick mot ar 2050

76/2017 VGS 2017-01-24 § 8 - Yttrande angaende ansdékan om | 2017-01-25
tillstand till vattenuttag ur Jadrana

78/2017 | Inbjudan demokratidagen 2017 2017-01-26

84/2017 | Inbjudan till information och workshop "Bidrag for 2017-01-27
marksanering infér bostadsbyggande"

102/2017 | Organisationsforandring inom Centrum for 2017-02-01
kunskapsstyrning 2017-01-25 § 39

103/2017 | VGS 170124 § 5 Ekonomisk uppfoljning jan-dec 2016 | 2017-02-01

104/2017 | Revidering av reglemente for VGS 2017-01-24 § 9 2017-02-01

105/2017 | Protokoll VGS 2017-01-24 §§ 1-14 2017-02-01

107/2017 | Nominering till Intresseféreningen Bergslagets 2017-02-01
styrelse

109/2017 | Budgetsamrad om 2018 Gastrike Raddningstjanst 2017-02-01

111/2017 | Avsiktsforklaring - En frisk generation - Ockelbo 2017-02-03

kommun
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138/2017 | Rapport angaende fardtjanstens utveckling 2016 2017-02-06
139/2017 | Brev om avslutat uppdrag vardefulla skogar 170206 2017-02-07
147/2017 | Cirkular 17:04 fran SKL samt Pacta - Arbetsdomstolens | 2017-02-08
dom 2016 nr 24, avsked pa grund av olovlig franvaro
149/2017 | Skrivelse Sveriges Tivolidgareforening 2017-02-08
159/2017 | Dagordning Gastrike Raddningstjanst - 2017-02-10
Raddningsdirektionens sammantrade 2017-02-17 inkl.
2016 arsredovisning samt verksamhetsplanering 2017
163/2017 | Internranta for ar 2018 - Cirkular 17:05 fran SKL 2017-02-13
164/2017 | Konsument Gastrikland kvartalsrapport oktober - 2017-02-14
december och Verksamhetsberattelse for 2016
166/2017 | Kallelse VGS 2017-02-21 2017-02-15
167/2017 | Kallelse till Gastrikeradet 2017-02-17 2017-02-15
171/2017 | Meddelande fran SKL:s styrelse om ett Rokfritt 2017-02-15
Sverige 2025
178/2017 | Sandviken kommun - Svar pa revisionsrapport 2017-02-16

gillande granskning av Overférmyndarnimnden
Vastra Gastrikland

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, Fredrik Segersteén, kommunsekreterare, 2017-02-16

Expedieras

Akten

Fredrik Segersteén

Kommunsekreterare

Tagit hansyn till:

Ja | Inte
aktuellt

Juridik

Ekonomi

Diskrimineringslagstiftning

Jamstalldhet/integration

Barnperspektiv

Miljoaspekter

XX | X | X |[X
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Hofors Kommun

Handldggare Fredrik Segersteén

TJANSTESKRIVELSE
2017-02-16

Diarienr  2017/1001

Kommunstyrelsen

Rapportering av delegationsbeslut

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna rapportering av delegationsbeslut.

Arende

2017-02-28

Under perioden 2017-01-19 — 2017-02-16 har foljande delegationsbeslut tagits:

Lépnr

Arende

Handlaggare

108/2017

Beslut om foreningsbidrag Rolf Larsson

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Fredrik Segersteén, Kommunsekreterare, 2017-02-16

Expedieras
Akten

Fredrik Segersteén

Kommunsekreterare

Tagit hansyn till:

Ja

Inte

aktuellt

Juridik

Ekonomi

Diskrimineringslagstiftning

Jamstalldhet/integration

Barnperspektiv

Miljoaspekter

X [ X | X [ X |[X
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