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Ledamoter Kommentar
Linda-Marie Anttila (S) Ordforande
Samuel Gonzalez (V) 2:e vice ordforande
Daniel Johansson (S) Ledamot Digitalt via lank.
Tiina Kauppi (S) Ledamot Digitalt via lank.
Torbjorn Nordstrom (L) Ledamot Digitalt via lank.
Arne Evertsson (L) Ledamot Digitalt via lank.
Ziita Eriksson (M) Ledamot Digitalt via lank.
Anne Persson (HOP) | Ledamot Digitalt via lank.
Anders Bjork (HOP) | Ledamot Digitalt via lank.
Margon Johansen (SD) Ledamot Digitalt via lank.
Tjanstgorande ersattare Ersatter Kommentar

Jakob Staland

| (0)

Hans Larsson

Digitalt via lank.

Ersdttare

Kommentar

Kenneth Axling
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§§ 1-14. Digitalt via lank.

Ovriga nirvarande Uppdrag/Ansvar Kommentar
Jonatan Alamo Block Kommunchef

Linda Hoglin Kanslichef

Yuval Chulati Ekonomichef Digitalt via lank.
Pernilla Bredin HR-chef § 6. Digitalt via lank.
Sarah Winges Fritidschef § 7. Digitalt via lank.
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Dnr

§ 1 Godkdnnande av dagordning

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna dagordningen med nedanstaende tillagg.

Arende
Tillagg av arende:
Nr 17: Initiativarende om stigen till Nordgrensgarden

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr

§ 2 Information ekonomi

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkdanna informationen.

Protokollsanteckning

Till protokollet framfér Anne Persson (HOP) ”Alla ledamoter har inte tillfredsstallande tek-
nik och kan inte se t.ex. bilder och presentationer pa de lasplattor vi har, sa maste dessa
skickas ut infor respektive mote sa det gar att lasa pa innan motet, s.k. arbetsmaterial”

Arende

Kommunstyrelsen informeras om:
e Uppfodljning 2020 per helar
e Prognos 2021

Beslutsunderlag
Muntlig information Yuval Chulati, ekonomichef

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr 2020/87

§ 3 Yttrande granskning av kommunens deldrsrapport 2020

Beslut
Kommunstyrelsen besluta att godkdnna yttrandet gallande granskning av kommunens de-
l[arsrapport 2020.

Arende

Pa uppdrag av Hofors kommuns revisorer har KPMG genomfort en granskning av

Hofors kommuns delarsrapport 2020. Kommunfullmaktige har tagit emot granskningen
gdllande kommunens delarsrapport 2020. | rapporten framfér revisionen en del forbatt-
ringsatgarder och synpunkter.

Svarsyttrande Granskning

Nedan beskrivs de rekommendationer/férbattringsomraden som revisionen anser vara av
vikt. Under respektive rekommendation finns svarsyttrande, dessa framgar i kursivtext.
De rekommendationer som framgar i granskningsrapporten ar féljande:

Att kommunfullmaktige faststaller indikatorer kopplade till fokusomradena.
Férvaltningen har tagit fram en plan att utveckla arbetet med budgetprocessen 2022. Att
utveckla arbetet med indikatorer ér en del av denna process.

Att kommunstyrelsen ska ta fram kvantitativa och matbara verksamhetsmal for god eko-
nomisk hushallning som kommunfullmaktige dven formellt bor faststalla.
Aven detta dr en del av planen fér att utveckla arbetet med budgetprocess 2022.

Att malen for god ekonomisk hushallning inte omfattar eller har utvarderas for kommun-
koncernen som helhet.

Arbete med mdlen fér god ekonomisk hushdllning pa koncernen niva ska utvecklas till bud-
get 2022.

Komponentindelning av anldggningstillgangar
Kommunen ska underséka om det finns underlag till ytterligare tidigare anléggningar ddr
komponentavskrivning ska tillimpas.

Kommunen saknas systemdokumentation och behandlingshistorik.
Arbete med systemdokumentation berdknas bli klar under 2021.

Genomgang av leasingavtal for att sdkerstalla vilken typ av leasing kommunen har
Arbete med leasingavtal pdgdr och berdknas bli klar under hésten 2020

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse: Yuval Chulati, Ekonomichef, 2021-01-07
Granskning av Hofors kommuns delarsrapport 2020 KPMG, 2020-10-27.

‘ Justerare Utdragsbestyrkande
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Expedieras

Akten
Kommunfullmaktige
Revisionen

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr 2021/3

§ 4 Ekonomistyrningsregler 2021

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att
o faststalla upprattat forslag till Ekonomistyrningsregler 2021 med tilldgget att en
kompletterande budget vid behov kan antas av Kommunfullmaktige i novem-
ber/december.
e uppdra till kommunchefen att snabbutreda taxor och avgifter och aterkomma med
en redogorelse och eventuella forslag pa forandringar till arendet ekonomistyr-
ningsregler 2021.

Arende

Enligt Kommunallagen ska Kommunstyrelsen besluta om budgetanvisningar, tidpunkt for
inlamning av namndernas budget- och planforslag samt tidpunkter fér namndernas redo-
visning av foregaende ars medelsforvaltning. Upprattandet av ekonomistyrningsregler
2021 ar en del av detta ansvar och ar det samlade dokumentet med ekonomiska mal och
riktlinjer. Har beskrevs tidplan for bland annat budget, uppféljningsprocessen och intern-
kontroll samt information om skattesats, delarsrapport och arsredovisning.

Viktiga delar och dandringar i ekonomistyrningsreglerna 2021 ar:

e Kommunfullmaktige faststaller nettobudget per namnd/styrelse gallande driften.

e Styrelse/ndmnd far besluta om mindre omdisponering av budget. Dock far omdis-
poneringen inte leda till att de av fullmaktige beslutade malen i vdasentlig omfatt-
ning andras.

e Kommunchefen far besluta om mindre omdisponering av budget mellan styrelse
och namnder. Dock far omdisponeringen inte leda till att de av fullmaktiges beslu-
tade kommundvergripandemal och de av styrelsen/namnden beslutade namndmal i
vasentlig omfattning dndras.

e Uppfoljningsprocessen omfattar sex uppfoljningar under aret.

e Ekonomisk prognos for helaret kommer att ske vid fem tillfallen under aret, febru-
ari, april, augusti, september och oktober. Uppldjning av utfallet kommer i samband
med bokslutet i december.

e Uppfoljning av mal och verksamhet kommer att ske vid tre tillfallen under aret,
april, augusti och december (bokslut).

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse: Yuval Chulati, Ekonomichef, 2021-01-07
Forslag till Ekonomistyrningsregler 2021

Muntlig information Yuval Chulati, ekonomichef

Justerare Utdragsbestyrkande
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Beslutsforslag under motet

Samuel Gonzalez Westling (V) och Daniel Johansson (S) foreslar att Kommunstyrelsen be-
slutar om tillagget att en kompletterande budget vid behov kan antas av Kommunfullmak-
tige i november/december.

Linda-Marie Anttila (S) foreslar att Kommunstyrelsen beslutar om att uppdra till kommun-
chefen att snabbutreda taxor och avgifter och aterkomma med en redogorelse och even-
tuella forslag pa forandringar till drendet ekonomistyrningsregler 2021.

Expedieras

Akten

Namnder
Verksamhetschefer

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr 2020/48

§ 5 Beslutattestanter 2021

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkdanna beslutsattestanter for 2021.

Arende

Infor varje nytt ar ska en forteckning dver beslutsattestanter for det nya aret godkannas.
Infor 2021 har forslag pa beslutsattestlista per befattning tagits fram och som ska gélla un-
der 2021.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Mazen Bahtiti, ekonom, 2021-01-11
Attestforteckning for Kommunstyrelsen 2021

Expedieras
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande



H(fors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 11
(30)
Kommunstyrelsen

2021-02-09
Dnr 2020/74

§ 6 Heltid som norm

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkdanna informationen.

Arende

| april 2016 tecknade parterna SKR och Kommunal en éverenskommelse med en dvergang
fran deltid till heltidsarbete samt att Kommunfullmaktige 2016-09-19 / § 70 fattade beslut
om heltid.

Heltidsresan startade 2016 och &r ett femarigt projekt som drivs gemensamt av SKR och
Kommunal. Overenskommelsen har tre mélsittningar:
e Att alla medarbetare som nyanstalls ska anstallas pa heltid
e Att alla deltidsanstallda ska erbjudas heltidsarbete
e Att fler av de som redan har en heltidsanstallning, men av olika anledningar jobbar
deltid i dagslaget, ska efterstrava heltidsarbete

Heltid som norm ar en av de viktigaste jamstalldhetsinsatserna vi kan genomfora. Att fler
kvinnor arbetar heltid bidrar till en med jamstalld arbetsmarknad och i férlangningen ocksa
ett mer jamstallt samhalle.

Kompetensforsorjningsbehovet inom valfarden de kommande aren ar mycket stort. Unge-
far 200 nya medarbetare behover rekryteras varje dag till kommuner och regioner de
kommande tio aren. Samtidigt arbetar manga av dagens medarbetare deltid. Att ga fran
deltid till heltid ar nédvandigt for att moéta valfardens kompetensférsérjningsbehov. SKR
och kommunal har kommit dverens om att heltidsarbete ska bli norm inom offentlig sektor.

Malet for Hofors kommun ar att kunna ge en trygg anstallning till samtliga medarbetare.
Detta paverkar bade halsa och engagemang i positiv riktning. Vilket leder till att Hofors
kommun ses som en attraktiv arbetsgivare som satsar pa kompetensutveckling hos medar-
betare

Projektorganisation

Personalfunktionen kommer tillsammans med ansvariga fran verksamheterna och fackliga
organisationer arbeta med heltidsfragan. Arbetet kommer att ske i projektform med en
styrgrupp och en arbetsgrupp.

Utifran moten och dialoger med styrgrupp och arbetsgrupp har en projektplan tagits fram
for implementeringen av heltid. Se informationsunderlag Projektplan Heltid som norm.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Pernilla Bredin, HR-chef 2020-10-20
Muntlig information Pernilla Bredin, HR-chef

Expedieras

Akten

Kommunchef

Socialnamnden

Barn- och utbildningsnamnden

12
(30)

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr 2020/73

§ 7 Avskrivning av |an till bowlingen

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att foresla Kommunfullmaktige besluta att Iamna BK 66 en efter-
gift pa utlamnat lan:

Ar 2019 en eftergift om totalt 800 000 kr samt att ingen rinta debiteras.

Ar 2020 en eftergift om totalt 300 000 kr samt att ingen ranta debiteras.

Samuel Gonzalez Westling (V) och Margon Johansen (SD) deltar inte i beslutet.

Reservation
Ziita Eriksson (M) reserverar sig mot beslutet till fordel for sitt eget forslag.

Arende

Arendet dterremitterades av Kommunstyrelsen for att battre utreda pa vilket sitt som 13-
net kan skrivas av. Detta utifran att det inte ar lampligt att skriva av ett sadant stort belopp
pa ett och samma bokslutsar da det kan orsaka skattekonsekvenser som blir svara att han-
tera for bowlingen.

BK66 har under tidigare ar beviljats avskrivning pa det Ian som avtalades i samband med
flytten av bowlinghallen fran Hoforshallen till nuvarande lokal. Bowlingbolaget i Hofors AB
hade ett negativt resultat for 2019 fore avskrivningar med 365 000 kr. Avskrivningar belas-
tar sedan bolaget med ytterligare ca 460 000 kr vilket innebar att resultatet efter avskriv-
ningar ar 6ver -800 000 kr. Detta negativa resultat kombinerat med att ingen avskrivning pa
lanet begardes for 2019 gor att det i 2020 ars resultat blir en dnnu vérre situation. Det pre-
limindra resultatet for 2020 ar daven det negativt pa 270 000 kr och adderas avskrivningar
innebar det att féreningens egna kapital ar i stort sett forbrukat och darmed ar féreningen
formellt konkursmassig.

Foreningen har begart avskrivning pa delar av lanet for 2019 och 2020, men for att under-
latta och inte behdva komma med drendet varje ar foreslas att en avskrivningsplan upprat-
tas. Lanet skrivs av med en faststalld summa varje ar till dess att [anet i sin helhet ar avskri-
vet. Skulle avskrivningen féranleda en negativ skattekonsekvens sa ar det hanterbart for
foreningen utifran det belopp som angetts i avskrivningsplanen. Detta har forts i dialog
med foreningens styrelse. Historiskt sett sa har lanet skrivits av varje ar och med detta upp-
lagg kan bowlingbolaget fa en battre balans och darmed undvika konkurs.

En eftergift ges under forutsattning att foreningen forbinder sig att i sin tur eftergiva lanet
enligt avskrivningsplanen mot Bowlingbolaget. Eftergiften ar definitiv och innebar att
kommunen inte kan krava tillbaka betalning for lanet.

Dialog pagar med Bowlingklubben om atgarder for att forbattra den nuvarande ekono-
miska situationen. Verksamheten har till stor del paverkats av den pagaende coro-

‘ Justerare Utdragsbestyrkande
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napandemin och de har haft verksamheten helt stangd under mars-augusti, och dven un-
der november-januari. Det gor att de tappat stora intdakter och kdmpar fortsatt med an-
strangd ekonomi. Foreningen har haft medlemsmoéten och kommit fram till ett antal atgéar-
der for att forbattre situationen. Nagra saker har redan genomforts, som exempelvis hoj-
ning av avgifterna for att bowla.

Fritidschef och ekonomichef har haft méten med féreningen i syfte att ta fram en hallbar
budget och dven fort dialog med fastighetsbolaget Arwidsro som ar hyresvard om att hitta
en niva pa hyran som fungerar langsiktigt for verksamheten. Med de atgarderna ska fore-
ningen fa en hallbar situation och kunna fortsatta bedriva sin verksamhet, och vi kan fort-
satt ha en bowlinghall i Hofors.

Ekonomisk kalkyl

En total eftergift om 3 999 728 kr som hanteras enligt en avskrivningsplan pa 10 ar samt att
ingen ranta debiteras och darmed ar [anet helt avskrivet efter 10 ar.

2019 800 000 kr

2020 300 000 kr

2021 400 000 kr

2022 400 000 kr

2023 300 000 kr
2024 300 000 kr
2025 300 000 kr
2026 300 000 kr
2027 300 000 kr
2028 300 000 kr
2029 299 728 kr

Kommunen har tidigare ar redan i sin redovisning skrivit av skulden. Darmed kommer inte
avskrivningen att paverka kommunens resultat.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Fritidschef Sarah Winges, 2020-12-16
Tjansteskrivelse Fritidschef Sarah Winges, 2020-10-19
Begdran om avskrivning — BK66

Arsredovisningar Bowlingbolaget 2018/2019/2020
Muntlig information Sarah Winges, Fritidschef

Beslutsforslag under motet
Daniel Johansson (S), Linda-Marie Anttila (S), Anders Bjork (HOP) och Anne Persson (HOP)
foreslar att Kommunstyrelsen beslutar att foresla Kommunfullméaktige besluta att lamna BK
66 en eftergift pa utlamnat lan:

e Ar 2019 en eftergift om totalt 800 000 kr samt att ingen ranta debiteras.

e Ar 2020 en eftergift om totalt 300 000 kr samt att ingen réanta debiteras.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Ziita Eriksson (M) foreslar att Kommunstyrelsen beslutar att foresla Kommunfullmaktige att
avsla forslaget.

Beslutsgang

Ordférande konstaterar att det finns tva forslag till beslut; Daniel Johanssons (S) m.fl. for-
slag samt Ziita Erikssons (M) forslag. Ordférande staller forslagen mot varandra och konsta-
terar att Kommunstyrelsen har beslutat i enlighet med Daniel Johanssons (S) m.fl. forslag.

Expedieras
BK 66
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr 2020/97

§ 8 Ersattning for ersattare i Kommunfullmaktige

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att fastsla nedanstaende tolkning och éverlamna beslutet som
svar till Kommunfullmaktige.

Arende

Kommunfullmaktige beslutade enhalligt den 2020-12-15 / § 111 om att icke tjanstgérande
ersattare som deltog vid sammantradet hade ratt till forlorad arbetsfortjanst och forratt-
ningsarvode enligt gillande arvodesreglemente. Utifran att beslutet fattades utan att
Kommunstyrelsen eller ndgon annan namnd eller beredning berett drendet beslutade
Kommunfullmaktige aven att uppdra till Kommunstyrelsen att utreda mojligheten till er-
sattning for icke tjanstgorande ersattare i Kommunfullmaktige under radande Corona-
pandemi.

Bakgrunden till beslutet var att Kommunfullmaktiges presidium pa grund av radande lage
gallande smittspridningen av Covid-19 uppmanat samtliga ledamoter att delta digitalt vid
fullmaktiges sammantrade i december. Da detta skedde med kort varsel och begransade
mojligheter att forbereda och testa for ett sddant moéte var det 6nskvart att kunna ta in
ersattare i motet som backup.

| arvodesreglementets 3§ framgar att for ersattare som narvarar men inte tjanstgor pa
fullmaktiges sammantrdaden utgar ingen ersattning. Utifran detta beslutade fullmaktige om
en tillfallig 16sning for motet i december da icke tjanstgérande ersattare beviljades ersatt-
ning i form av férrattningsarvode samt mojlighet till ersattning for forlorad arbetsfortjanst.

Under samma paragraf i arvodesreglementet framgar det att forutom ledamoter och
tjdnstgorande ersattare sa har dven sarskilt inkallade ersattare ratt till ersattning i form av
beslutsarvode. Att bli sarskilt inkallad som ersattare skiljer sig fran att som icke tjanstgo-
rande ersattare ndrvara vid sammantradet.

Tolkning och tillampning

Det ar Kommunstyrelsen som enligt arvodesreglementets 16§ avgor hur bestammelserna
ska tillampas och tolkas. Bedomningen ar att det i arvodesreglementets 3 § redan finns
bestammelser om ersattning for ersattare som inte tjanstgdr, men som sarskilt behover
kallas in. Utifran detta dr det majligt for ordforande att sarskilt kalla in den/de ersattare
som denne beddomer behovs och de har da ocksa ratt till ersattning pa samma villkor som
ledamoter och tjanstgorande ersattare.

Om man istéllet onskar att ett forrattningsarvode ska utga for de som narvarar men inte
tjanstgor sa maste nuvarande arvodesreglemente revideras. Ett sddant beslut maste fattas
av Kommunfullmaktige.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

KF 2020-12-15/ § 111

Arvodesreglemente, antagen KF 2018-05-29/ § 59
Tjansteskrivelse Linda Hoglin, Kanslichef 2021-01-04

Expedieras
Kommunfullmaktige
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr 2021/1

§ 9 Utredning IT-samverkan

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ge kommunchefen i uppdrag att starta arbetet med att
skapa en gemensam IT-avdelning med en annan kommun, féretradelsevis i Gastrikland, i
avtalsform under den gemensamma namnden.

Arende

Kommunchefen har gett IT-chefen i uppdrag att géra en 6versyn av Hofors kommuns fram-
tida IT-organisation. | uppdraget fanns att belysa tre framtida alternativ; att fortsatta med
IT i egen drift, att outsourca IT-drift samt att samverka kring en gemensam IT-avdelning
med en eller flera andra kommuner. Utredningen har genomforts som en enmansutred-
ning som med omvarldsbevakning belyst dessa tre alternativ.

Syftet med utredningen ar att ta fram beslutsunderlag till kommunledningen med fakta och
konsekvensbeskrivningar pa alternativa samverkansformer i flera dimensioner for att sa-
kerstalla kommunens fortsatta tillgang till en saker och stabil atkomst till en funktionell IT-
miljo over tid.

Hofors kommun ar en relativt liten kommun med mycket begransade resurser och har dar-
for en slimmad IT-funktion som under manga ar byggt upp och férvaltat kommunens IT-
system utifran de behov som ansetts nédvandiga samt inom de ekonomiska ramar man
haft. Vi ser nu att vi har svart att mota framtidens behov av systemintegrationer, automati-
serade processer och medborgartjanster som samhallets digitalisering innebar. Hofors
kommuns IT-funktion bestar dessutom av personella resurser med en aldersstruktur dar vi
ser pensionsavgangar inom en inte all for lang tid.

For att klara framtidens krav pa funktionalitet, minskad sarbarhet samt 6kad verksamhets-
utveckling, foreslar utredningen att ga vidare med alternativ C (gemensam IT-avdelning
med en annan kommun).

Detta alternativ bor, enligt utredaren, ge den basta forutsattningen foér en langsiktig och
framtidssaker leverans av digitala tjanster med stor erfarenhet av kommunal verksamhet.
Utredaren lamnar dock fragan 6ppen om vilken kommun som bor valjas da regionpolitik,
redan etablerad samverkan och framtida strategier vager tungt i valet av samarbetspart-
ner.

Forvaltningen staller sig bakom utredarens forslag och foreslar att kommunchefen far i
uppdrag att starta det fortsatta arbetet. | forsta hand ska samverkan ske i Gastrikland. Sar-
skilt fokus ska laggas pa att hitta ett avtal under den gemensamma namnden.
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Ekonomisk kalkyl

Utredningen har fokuserat pa kvalitet och service dar kvalitet innebér en stabil drift, hog
teknisk sakerhet samt effektiva och flexibla IT-leveranser och dar service innefattar hur
kommunens medarbetare och medborgare far hjalp med support och bestéllningar av IT-
relaterade produkter och tjanster. Utredningen har i detta skede endast uppskattat kost-
nadsnivaer och inte ndrmare analyserat de faktiska kostnader som respektive I16sningsal-
ternativ innebar, da detta i flera fall krdver upphandlingar/offerter som i sin tur kraver tyd-
liga och val dokumenterade underlag av t.ex. volymer, servicenivaer och villkor. Forvalt-
ningens hypotes ar att en utvecklad IT-struktur kommer att innebara 6kade kostander, men
ocksa en okad funktionalitet och flexibilitet och framforallt en minskad sarbarhet i de per-
sonella resurserna.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse kommunchef Jonatan Alamo Block 2021-01-04
Utredning IT-samverkan

Beslutsforslag under motet

Samuel Gonzalez Westling (V) foreslar att Kommunstyrelsen beslutar att ge kommunchefen
i uppdrag att starta arbetet med att skapa en gemensam IT-avdelning med en annan kom-
mun, foretradelsevis i Gastrikland, i avtalsform under den gemensamma namnden.

Expedieras
Akten
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§ 10 Fordjupat utredningsarbete dgardirektiv

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ge kommunchefen i uppdrag att tillsammans med VD for
Hoforshus AB, ta fram en plan for teknisk forvaltning, en plan for kommersiella fastigheter
samt ett forslag till att forenkla bolagsstrukturen som aven garanterar det demokratiska
inflytandet i bolagskoncernen. Utifran detta arbete ocksa ta fram forslag till nya dgardirek-
tiv och ny bolagsordning.

Arende

Under hosten 2019 tog kommunchefen initiativ till att géra en utredning kring agardirekti-
ven for de heldagda kommunala bolagen. Uppdraget foll pa Public partner som redovisade
sin utredning i kommunstyrelsen den 2020-01-28.

Utredningen bestod dels i forslag till nya dgardirektiv och dels forslag till omraden att ar-
beta vidare med. Dessa omraden var att:
e Genomfora en férenkling av bolagsstrukturen, genom att Hofors Kommunhus goérs
till ett vilande bolag och att det aktiva koncernbolaget blir Hoforshus AB.
e Utarbeta en langsiktig plan for kommunens tekniska forvaltning.
e Utarbeta en langsiktig plan for kommunens innehav av kommersiella fastigheter.
e Utarbeta en langsiktig plan for kommunens roll i skotsel och drift av enskilda vagar.

Kommunfullmaktige har fattat beslut om ett inriktningsbeslut till skdtsel och drift av en-
skilda vagar. Forvaltningen har, tillsammans med vd for Hoforshus, fort ett resonemang
kring de andra forslagen.

Vi ser att det finns ett stort behov att utarbeta en langsiktig plan for kommunens tekniska
forvaltning. Férvaltningen anser att den tjanstemannamassiga och politiska styrningen be-
hover utvecklas och fortydligas. Risken ar stor for saval dubbelarbete, att saker faller mel-
lan stolarna och att beslut blir otydligt fattade. Detta galler framfér allt beslut om budget
och ambitionsniva for teknisk forvaltning. Darfor foreslar forvaltningen att kommunchefen
far i uppdrag att, tillsammans med VD for Hoforshus, att utforma en plan for verksamheten
samt hur organisationen av detta kan utvecklas.

Vi ser vidare behov av att utveckla en plan fér kommunens innehav av kommersiella fastig-
heter. Denna plan behéver innehalla en tydlig viljeinriktning och faststalla vagval for hur
viljeinriktningen ska forverkligas. Vidare bor ekonomiska konsekvenser belysas i planen.
Detta arbete ska dven Entré Hofors vara en del utav.

Forvaltningen anser vidare att det ar klokt att forenkla bolagsstrukturen. Darfor foreslar
forvaltningen att kommunstyrelsen ger i uppdrag att ta fram en plan for teknisk forvalt-
ning, en plan for kommersiella fastigheter samt att forenkla bolagsstrukturen. Utifran detta
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arbete ska ocksa nya dgardirektiv och ny bolagsordning féreslas. Detta arbete ska paga un-
der varen 2021 och beslutas i fullmaktige fore sommaren 2021. Ansvaret for genomforan-
det ligger pa kommunchefen och VD for Hoforshus AB.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Jonatan Alamo Block, 2020-10-20
Utredning om nya agardirektiv (rev 2020-02-20)

Beslutsforslag under motet

Samuel Gonzalez Westling (V), Daniel Johansson (S), Jakob Staland (C) och Torbjorn Nord-
strom (L) foreslar att Kommunstyrelsen beslutar att ge kommunchefen i uppdrag att till-
sammans med VD for Hoforshus AB, ta fram en plan for teknisk forvaltning, en plan for
kommersiella fastigheter samt ett forslag till att forenkla bolagsstrukturen som aven garan-
terar det demokratiska inflytandet i bolagskoncernen. Utifran detta arbete ocksa ta fram
forslag till nya dgardirektiv och ny bolagsordning.

Expedieras
Akten
Hoforshus AB
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§ 11 Motion om att erbjuda kérkortsteori for personalen

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att foéresla Kommunfullmaktige att avsla motionen.

Reservation
Samuel Gonzalez Westling (V) reserverar sig mot beslutet till fordel for sitt forslag.

Arende

Samuel Gonzalez Westling (V) har lamnat in en motion om att erbjuda kdrkortsteori for
personalen. Motiondren hanvisar bland annat till den anstrangda bemanningssituationen
inom Socialndmndens ansvarsomraden och att det idag finns ett antal underskoterskor och
vardbitraden inom aldreomsorgen som saknar kérkort. Motionaren vill darfor att det ge-
nomfors en satsning for medarbetare inom hemtjansten som saknar kérkort. Satsningen
innebar att erbjuda saval tillsvidareanstallda som visstidsanstdllda inom hemtjansten och
som saknar korkort att ldsa den forsta delen, det vill sdga teoridelen, av kérkortsutbild-
ningen pa betald arbetstid. Motionaren menar dven att en sadan satsning gynnar bilden av
Hofors kommun som attraktiv arbetsgivare samt att om fler anstallda har korkort skulle det
underlatta flexibiliteten for att kunna bemanna ratt.

Motionaren yrkar for att uppdra barn- och utbildningsnamnden att i samarbete med Soci-
alndmnden tillse att personalen inom dldreomsorgen erbjuds mojlighet att under arbetstid
genomfora teoridelen av kdrkortsutbildningen och att antalet intresseanmalningar och
antal anstallda som genomgatt korkortutbildningar for anstallda inom dldreomsorgen ater-
rapporteras arligen

Barn- och utbildningsndmnden har vid sitt sas mmantrade den 2019-10-21 / § 94 beslutat att
de inte har nagot att invanda mot att socialndmnden erbjuder medarbetare inom aldre-
omsorg att lasa korkortsteori pa arbetstid.

Eftersom barn- och utbildningsnamnden inte bedriver nagra gymnasieprogram, utan bara
gymnasiekurser i svenska, engelska och matematik, finns dock inte maojlighet att inkludera
korkortsteori i nagot program. Daremot finns ett larcentra pa Bjorkhagsskolan dar man
bland annat har tillgang till datorer, skrivare, headset och en video-konferensutrustning.
Larcentrat ar Oppet och tillgangligt for egna studier vardagar 8-16.

Socialndamnden har vid sitt sammantrade den 2019-12-18 / § 144 beslutat om ett yttrande
dar forslaget avslas i sin helhet.

Motivet ar att i dagslaget har samtlig omvardnadspersonal i Torsaker koérkort och i Hofors
finns det tre stycken som saknar korkort, dar gor enhetschefen bedémningen att det inte
ar ett problem just nu. Onskvart vore dock att kérkort ingick som en del i omva&rdnadsut-
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bildningen eller att ett bidrag till korkort ges ut nar utbildningen ar slutfoérd.

Om personal ska ldsa pa arbetstid innebar det att vikarie maste tas in vilket leder till 6kade
kostnader. Det ar en kostnad som ej ryms inom budgeten. Daremot finns ett larcentra pa
Bjorkhagsskolan, som ar tillgangligt for egna studier.

Analys

Utifran radande situation ar forvaltningens beddmning att avsla det foreliggande forslaget
da behovet syns som litet. En annan faktor som paverkar bedémningen ar ocksa att det
inte finns resurser i organisationen som kan tillhandahalla utbildning och ansvara fér upp-
draget. | dagslaget finns det inte en organisation/resurser som kan utbilda personalen och
ansvara for uppdraget. Det innebar att det blir korskolor som ska tillhandahalla utbildning-
en, vilket skulle innebara en kostnad som inte ryms inom budgeten.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, Barn- och utbildningsnamnden, 2019-10-21
Tjansteskrivelse, Anita Svensson, 2019-11-28

Tillagg till yttrande, Socialnamnden, 2019-12-18

Tjansteskrivelse, Pernilla Bredin, HR-chef 2020-10-20

Motion om att erbjuda korkortsteori for personalen, Vansterpartiet

Beslutsforslag under motet
Samuel Gonzalez Westling (V) foreslar att Kommunstyrelsen beslutar att foresla Kommun-
fullmaktige att bifalla motionen.

Daniel Johansson (S) féreslar att Kommunstyrelsen beslutar att foresla Kommunfullméaktige
att avsla motionen.

Beslutsgang

Ordférande konstaterar att det finns tva forslag till beslut; Samuel Gonzalez Westlings (V)
forslag samt Daniel Johanssons (S) forslag. Ordférande staller forslagen mot varandra och
konstaterar att Kommunstyrelsen har beslutat i enlighet med Daniel Johanssons (S) forslag.

Expedieras

Barn- och utbildningsndmnden
Socialnamnden

Akten
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Dnr 2021/1001

§ 12 Rapportering av delegationsbeslut

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna rapporteringen.

Arende

Rapportering av delegationsbeslut for perioden 2020-11-11 — 2021-01-22:

Lépnr Arende Handliggare Reg.datum

1232/2020 |2020-11-30 § 43 Drift-och hyresbidrag 2021 |Foreningsutskott {2020-12-10

1233/2020 |2020-11-30 § 45 Hofors Hembygdsforening |Foreningsutskott 2020-12-10

- Komplettering Ovrigt bidrag
1234/2020 |Ordforandebeslut - Hofors Hembygdsfor-  |Torbjorn Jansson |{2020-12-10

ening

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Linda Hoglin, Kanslichef 2020-01-22

Expedieras

Akten

Justerare
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Dnr 2021/1002

§ 13 Rapportering av meddelanden

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna rapporteringen.

Arende

Rapportering av meddelanden for perioden 2020-11-11 — 2021-01-22:

Lépnr Arende Avsindare Reg.datum

1118/2020 | Styrelsemote Hofors Elverk 2020-11-19 Hofors Elverk 2020-11-13

1126/2020 | KF 2020-11-10/ § 89 Rapportering av obe- | Kommunfullmaktige |2020-11-18
svarade motioner och medborgarférslag
2020

1130/2020 | KF 2020-11-10/ § 95 Medborgarférslagom | Kommunfullmaktige |2020-11-18
Europaradets resolution 1815, anmalan

1131/2020 | KF 2020-11-10/ § 96 Medborgarférslagom | Kommunfullmaktige |2020-11-18
forbattring av lekparken i centrum, anmalan

1132/2020 | KF 2020-11-10/ § 97 Medborgarforslagom | Kommunfullmaktige |2020-11-18
farthinder langs Torsakersvagen, anmalan

1133/2020 | KF 2020-11-10/ § 98 Medborgarforslagom | Kommunfullmaktige |2020-11-18
rensning av Hommardammen, anmalan

1134/2020 | KF 2020-11-10/ § 99 Medborgarforslag om | Kommunfullmaktige |2020-11-18
kartering av stigar, anmalan

1135/2020 | KF 2020-11-10/ § 100 Medborgarférslag om | Kommunfullmaktige |2020-11-18
overgangsstalle vid Storgatan och Skolgatan,
anmalan

1136/2020 | KF 2020-11-10/ § 101 Motion om digitala Kommunfullmaktige |2020-11-18
hjalpmedel, anmalan

1137/2020 | KF 2020-11-10/ § 102 Motion om Edske Kommunfullmaktige |2020-11-18
masugn, anmalan

1138/2020 | KF 2020-11-10/ § 103 Motion om relationer | Kommunfullmaktige |2020-11-18
mellan generationer, anmalan

1141/2020 | Kallelse styrelsemote Hoforshus 2020-11-26 | Hoforshus 2020-11-19

1142/2020 | Overenskommelse om dndringar i Allmanna | SKR 2020-11-19
bestammelser samt bilagor till AB

1162/2020 | VGS 201123 Bradskande ordférandebeslut, |VGS 2020-11-24
Anstand med betalningstid for kundfakturor
till foretag

1201/2020 | Granskning av kommunens delarsrapport Revisionen m.fl. 2020-12-01
2020

1203/2020 | Styrelsesammantrade Hoans Kraft 2020-12- | Hoans kraft 2020-12-01
08

Justerare Utdragsbestyrkande




H(fors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 26
(30)
Kommunstyrelsen
2021-02-09

1211/2020 | Protokoll Hofors Vatten 2020-11-26 inkl. Hofors Vatten 2020-12-07
verksamhetsplan

1217/2020 | Granskningsrapport delar 2 - Gastrike Radd- | Gastrike Raddnings- |2020-12-07
ningstjanst tjanst

1219/2020 | Protokoll Gastrike Vatten 2020-11-26, inkl. | Gastrike Vatten 2020-12-08
verksamhetsplan

1230/2020 | Styrelsemote Hoforshus 2020-12-17 Hoforshus 2020-12-10

1242/2020 | Féreningsutskottets protokoll 2020-11-30 Foreningsutskottet 2020-12-11

1237/2020 | Vardesakring av ersattning som betalas till | SKR 2020-12-11
larare, skolledare och syofunktionar som
inte har fatt forsakringsskydd enligt AGS-KL

1238/2020 | Huvuddverenskommelse om 16n m.m. - HOK | SKR 2020-12-11
20 och Med stud 20 - med OFR Lakare

1239/2020 | Revisorernas bedémning av delarsrapport | Inkép Gavleborg 2020-12-11
2020 Inkoép Gavleborg

1240/2020 | Granskning av taxor, hyror och avgifter i Revisionen 2020-12-11
Hofors kommun

1270/2020 | KF 2020-12-15/ § 129 Medborgarférslag om | Kommunfullmaktige |2020-12-17
att Hesselgrenska byggs om till bostadsla-
genheter, anmalan

1274/2020 | Overférmyndarndmnden i Véstra Gast- Overférmyndar- 2020-12-18
rikland 2020-12-15 namnden

1289/2020 | VGS 20125 § 179 Forenklad ekonomisk upp- | VGS 2020-12-30
foljning januari-november 2020 for VGS

1290/2020 | VGS 201215 § 180 Internbudget 2021 for VGS 2020-12-30
Vastra Gastriklands samhallsbyggnads-
namnd

1291/2020 | VGS 201215 § 194 Efterskanka avgift i vissa | VGS 2020-12-30
detaljplaner i Hofors, Ockelbo och Sandvi-
ken

1292/2020 | Protokoll VGS 2020-12-15 §§ 173-198 VGS 2020-12-30

9/2021 Arbetsdomstolens dom 2019 nr 56 om be- |SKR 2021-01-07
rakning av sammanlagd anstallningstid en-
ligt 5 a § anstallningsskyddslagen

19/2021 | Skrivelse fran Vardforetagarna angaende Vardforetagarna 2021-01-07
ersattning for merkostnader till foljd av co-
vid-19

20/2021 | Overenskommelse om dndringar i Allmanna | SKR 2021-01-07
bestammelser samt bilagor till AB

21/2021 Budgetforutsattningar for aren 2020-2023 | SKR 2021-01-07

22/2021 | Skéarpta restriktioner - hot mot hastvalfard | Svenska ridsportfor- |2021-01-07

bundet
23/2021 Utfall kostnadsutjamning och LSS-utjamning | SKR 2021-01-07
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24/2021

Slutligt utfall av 2019 ars kommunala fastig-
hetsavgift, prognos 2020-2022

SKR

2021-01-07

25/2021

Meddelande 20/2020 fran SKR:s styrelse om
Overenskommelse mellan staten och SKR
inom omradet

SKR

2021-01-07

26/2021

Meddelande 24/2020 fran SKR:s styrelse om
Overenskommelse mellan Staten och SKR
om Valfdrdsteknik med de aldre i fokus
2021

SKR

2021-01-07

45/2021

Forlangning av 6verenskommelse om se-
mesterlonegrundande franvaro vid franvaro
med viss ersattning till riskgrupper under
coronapandemin

SKR

2021-01-12

46/2021

Forlangning av 6verenskommelse om un-
dantag fran 6verlaggningsskyldigheten vid
avstangning i syfte att forhindra spridning
av Covid-19

SKR

2021-01-12

47/2021

Forlangning av 6verenskommelse om un-
dantag fran 6verlaggningsskyldigheten vid
avstangning enligt BEA- och BAL-avtalen
samt BUI T, i syfte att forhindra spridning av
Covid-19

SKR

2021-01-12

48/2021

Forlangning av 6verenskommelse om un-
dantag fran 6verlaggningsskyldigheten en-
ligt PAN vid avstangning som gors i syfte att
forhindra spridning av Covid-19

SKR

2021-01-12

87/2021

Forlangning av 6verenskommelse om un-
dantag fran 6verlaggningsskyldigheten vid
avstangning i syfte att férhindra spridning
av Covid-19

SKR

2021-01-21

88/2021

Forlangning av 6verenskommelse om se-
mesterlonegrundande franvaro vid franvaro
med viss ersattning till riskgrupper under
coronapandemin

SKR

2021-01-21

90/2021

Styrelsemote Hofors Elverk 2021-01-28

Hofors Elverk

2021-01-21

91/2021

Styrelsemote Hoforshus 2021-01-28

Hoforshus

2021-01-21

103/2021

Forlangning av 6verenskommelse om un-
dantag fran 6verlaggningsskyldigheten vid
avstangning enligt BEA- och BAL-avtalen
samt BUI T, i syfte att forhindra spridning av
Covid-19

SKR

2021-01-22
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Linda Hoglin, Kanslichef 2021-01-22

Expedieras
Akten
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§ 14 Information/rapportering

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkdanna informationen.

Arende
Kommunstyrelsen informeras om:
o Ldget kring Covid-19

Beslutsunderlag
Muntlig information Jonatan Alamo Block, kommunchef

29
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§ 15 Initiativarende om stigen till Nordgrensgarden

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att dverlamna darendet till kommunchefen for beredning och att
forvaltningen aterkommer med forslag till beslut till Kommunstyrelsens sammantrdade den
30 mars.

Arende

Anne Persson (HOP) har vackt ett initiativarende gallande stigen till Nordgrensgarden.
Persson framfor att korsningen vid Stordngsgatan-Hagmarksgatan har en aker och stig som
mycket folk passerar for motion, hundpromenader och framkomst till verksamheten som
Hofors Ridséllskap tillhandahaller fér ungdomar och vuxna pa Nordgrensgarden. Vagen ner
till akern sluttar dock rejalt vilket leder till att en stor vattenpol med lervalling bildas. Dess-
utom, framfér Persson, finns en vildvuxen buske som hanger 6ver den stora pdlen.

Persson foreslar att kommunen beslutar om att svackan pa akern vid korsningen Hag-
marksgatan-Storangsgatan atgardas genom att exempelvis ett rér gravs ner som avleder
vattnet.

Beslutsunderlag
Initiativarende, 2021-01-31

Beslutsforslag under motet

Linda-Marie Anttila (S) foreslar att Kommunstyrelsen beslutar att 6verlamna drendet till
kommunchefen for beredning och att forvaltningen aterkommer med forslag till beslut till
Kommunstyrelsens sammantrade den 30 mars.

Expedieras
Akten
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