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§ 1 Godkännande av dagordning 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna dagordningen med nedanstående tillägg. 

Ärende 
Tillägg av ärende: 
Nr 17: Initiativärende om stigen till Nordgrensgården 

 

Dnr  
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§ 2 Information ekonomi 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna informationen. 

Protokollsanteckning 
Till protokollet framför Anne Persson (HOP) ”Alla ledamöter har inte tillfredsställande tek-
nik och kan inte se t.ex. bilder och presentationer på de läsplattor vi har, så måste dessa 
skickas ut inför respektive möte så det går att läsa på innan mötet, s.k. arbetsmaterial” 

Ärende 
Kommunstyrelsen informeras om: 

 Uppföljning 2020 per helår 

 Prognos 2021 

Beslutsunderlag 
Muntlig information Yuval Chulati, ekonomichef 
 

Dnr  
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§ 3 Yttrande granskning av kommunens delårsrapport 2020 

Beslut 
Kommunstyrelsen besluta att godkänna yttrandet gällande granskning av kommunens de-
lårsrapport 2020. 

Ärende 
På uppdrag av Hofors kommuns revisorer har KPMG genomfört en granskning av 
Hofors kommuns delårsrapport 2020. Kommunfullmäktige har tagit emot granskningen 
gällande kommunens delårsrapport 2020. I rapporten framför revisionen en del förbätt-
ringsåtgärder och synpunkter. 
 
Svarsyttrande Granskning  
Nedan beskrivs de rekommendationer/förbättringsområden som revisionen anser vara av 
vikt. Under respektive rekommendation finns svarsyttrande, dessa framgår i kursivtext. 
De rekommendationer som framgår i granskningsrapporten är följande: 
 
Att kommunfullmäktige fastställer indikatorer kopplade till fokusområdena. 
Förvaltningen har tagit fram en plan att utveckla arbetet med budgetprocessen 2022. Att 
utveckla arbetet med indikatorer är en del av denna process. 
 
Att kommunstyrelsen ska ta fram kvantitativa och mätbara verksamhetsmål för god eko-
nomisk hushållning som kommunfullmäktige även formellt bör fastställa. 
Även detta är en del av planen för att utveckla arbetet med budgetprocess 2022.  
 
Att målen för god ekonomisk hushållning inte omfattar eller har utvärderas för kommun-
koncernen som helhet. 
Arbete med målen för god ekonomisk hushållning på koncernen nivå ska utvecklas till bud-
get 2022. 
 
Komponentindelning av anläggningstillgångar 
Kommunen ska undersöka om det finns underlag till ytterligare tidigare anläggningar där 
komponentavskrivning ska tillämpas. 
 
Kommunen saknas systemdokumentation och behandlingshistorik. 
Arbete med systemdokumentation beräknas bli klar under 2021. 
 
Genomgång av leasingavtal för att säkerställa vilken typ av leasing kommunen har 
Arbete med leasingavtal pågår och beräknas bli klar under hösten 2020 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse: Yuval Chulati, Ekonomichef, 2021-01-07 
Granskning av Hofors kommuns delårsrapport 2020 KPMG, 2020-10-27. 

Dnr 2020/87 
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Expedieras 
Akten 
Kommunfullmäktige 
Revisionen 
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§ 4 Ekonomistyrningsregler 2021 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att  

 fastställa upprättat förslag till Ekonomistyrningsregler 2021 med tillägget att en 
kompletterande budget vid behov kan antas av Kommunfullmäktige i novem-
ber/december. 

 uppdra till kommunchefen att snabbutreda taxor och avgifter och återkomma med 
en redogörelse och eventuella förslag på förändringar till ärendet ekonomistyr-
ningsregler 2021. 

Ärende 
Enligt Kommunallagen ska Kommunstyrelsen besluta om budgetanvisningar, tidpunkt för 
inlämning av nämndernas budget- och planförslag samt tidpunkter för nämndernas redo-
visning av föregående års medelsförvaltning. Upprättandet av ekonomistyrningsregler 
2021 är en del av detta ansvar och är det samlade dokumentet med ekonomiska mål och 
riktlinjer. Här beskrevs tidplan för bland annat budget, uppföljningsprocessen och intern-
kontroll samt information om skattesats, delårsrapport och årsredovisning. 
 
Viktiga delar och ändringar i ekonomistyrningsreglerna 2021 är: 

 Kommunfullmäktige fastställer nettobudget per nämnd/styrelse gällande driften. 

 Styrelse/nämnd får besluta om mindre omdisponering av budget. Dock får omdis-
poneringen inte leda till att de av fullmäktige beslutade målen i väsentlig omfatt-
ning ändras. 

 Kommunchefen får besluta om mindre omdisponering av budget mellan styrelse 
och nämnder. Dock får omdisponeringen inte leda till att de av fullmäktiges beslu-
tade kommunövergripandemål och de av styrelsen/nämnden beslutade nämndmål i 
väsentlig omfattning ändras. 

 Uppföljningsprocessen omfattar sex uppföljningar under året. 
 Ekonomisk prognos för helåret kommer att ske vid fem tillfällen under året, febru-

ari, april, augusti, september och oktober. Upplöjning av utfallet kommer i samband 
med bokslutet i december. 

 Uppföljning av mål och verksamhet kommer att ske vid tre tillfällen under året, 
april, augusti och december (bokslut).  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse: Yuval Chulati, Ekonomichef, 2021-01-07 
Förslag till Ekonomistyrningsregler 2021 
Muntlig information Yuval Chulati, ekonomichef 

Dnr 2021/3 
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Beslutsförslag under mötet 
Samuel Gonzalez Westling (V) och Daniel Johansson (S) föreslår att Kommunstyrelsen be-
slutar om tillägget att en kompletterande budget vid behov kan antas av Kommunfullmäk-
tige i november/december. 
 
Linda-Marie Anttila (S) föreslår att Kommunstyrelsen beslutar om att uppdra till kommun-
chefen att snabbutreda taxor och avgifter och återkomma med en redogörelse och even-
tuella förslag på förändringar till ärendet ekonomistyrningsregler 2021. 

Expedieras 
Akten  
Nämnder 
Verksamhetschefer 
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§ 5 Beslutattestanter 2021 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna beslutsattestanter för 2021. 

Ärende 
Inför varje nytt år ska en förteckning över beslutsattestanter för det nya året godkännas. 
Inför 2021 har förslag på beslutsattestlista per befattning tagits fram och som ska gälla un-
der 2021. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Mazen Bahtiti, ekonom, 2021-01-11 
Attestförteckning för Kommunstyrelsen 2021 

Expedieras 
Akten 
 

Dnr 2020/48 
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§ 6 Heltid som norm 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna informationen. 

Ärende 
I april 2016 tecknade parterna SKR och Kommunal en överenskommelse med en övergång 
från deltid till heltidsarbete samt att Kommunfullmäktige 2016-09-19 / § 70 fattade beslut 
om heltid. 
 
Heltidsresan startade 2016 och är ett femårigt projekt som drivs gemensamt av SKR och 
Kommunal. Överenskommelsen har tre målsättningar: 

 Att alla medarbetare som nyanställs ska anställas på heltid 

 Att alla deltidsanställda ska erbjudas heltidsarbete 

 Att fler av de som redan har en heltidsanställning, men av olika anledningar jobbar 
deltid i dagsläget, ska eftersträva heltidsarbete 

 
Heltid som norm är en av de viktigaste jämställdhetsinsatserna vi kan genomföra. Att fler 
kvinnor arbetar heltid bidrar till en med jämställd arbetsmarknad och i förlängningen också 
ett mer jämställt samhälle. 
 
Kompetensförsörjningsbehovet inom välfärden de kommande åren är mycket stort. Unge-
fär 200 nya medarbetare behöver rekryteras varje dag till kommuner och regioner de 
kommande tio åren. Samtidigt arbetar många av dagens medarbetare deltid. Att gå från 
deltid till heltid är nödvändigt för att möta välfärdens kompetensförsörjningsbehov. SKR 
och kommunal har kommit överens om att heltidsarbete ska bli norm inom offentlig sektor.  
 
Målet för Hofors kommun är att kunna ge en trygg anställning till samtliga medarbetare. 
Detta påverkar både hälsa och engagemang i positiv riktning. Vilket leder till att Hofors 
kommun ses som en attraktiv arbetsgivare som satsar på kompetensutveckling hos medar-
betare  
 
Projektorganisation 
Personalfunktionen kommer tillsammans med ansvariga från verksamheterna och fackliga 
organisationer arbeta med heltidsfrågan. Arbetet kommer att ske i projektform med en 
styrgrupp och en arbetsgrupp.   
 
Utifrån möten och dialoger med styrgrupp och arbetsgrupp har en projektplan tagits fram 
för implementeringen av heltid. Se informationsunderlag Projektplan Heltid som norm. 
 
 

 

Dnr 2020/74 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Pernilla Bredin, HR-chef 2020-10-20 
Muntlig information Pernilla Bredin, HR-chef 

Expedieras 
Akten 
Kommunchef 
Socialnämnden 
Barn- och utbildningsnämnden 
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§ 7 Avskrivning av lån till bowlingen 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att föreslå Kommunfullmäktige besluta att lämna BK 66 en efter-
gift på utlämnat lån:  
År 2019 en eftergift om totalt 800 000 kr samt att ingen ränta debiteras. 
År 2020 en eftergift om totalt 300 000 kr samt att ingen ränta debiteras. 
 
Samuel Gonzalez Westling (V) och Margon Johansen (SD) deltar inte i beslutet. 

Reservation 
Ziita Eriksson (M) reserverar sig mot beslutet till fördel för sitt eget förslag. 

Ärende 
Ärendet återremitterades av Kommunstyrelsen för att bättre utreda på vilket sätt som lå-
net kan skrivas av. Detta utifrån att det inte är lämpligt att skriva av ett sådant stort belopp 
på ett och samma bokslutsår då det kan orsaka skattekonsekvenser som blir svåra att han-
tera för bowlingen.  
 
BK66 har under tidigare år beviljats avskrivning på det lån som avtalades i samband med 
flytten av bowlinghallen från Hoforshallen till nuvarande lokal. Bowlingbolaget i Hofors AB 
hade ett negativt resultat för 2019 före avskrivningar med 365 000 kr. Avskrivningar belas-
tar sedan bolaget med ytterligare ca 460 000 kr vilket innebär att resultatet efter avskriv-
ningar är över -800 000 kr. Detta negativa resultat kombinerat med att ingen avskrivning på 
lånet begärdes för 2019 gör att det i 2020 års resultat blir en ännu värre situation. Det pre-
liminära resultatet för 2020 är även det negativt på 270 000 kr och adderas avskrivningar 
innebär det att föreningens egna kapital är i stort sett förbrukat och därmed är föreningen 
formellt konkursmässig.   
 
Föreningen har begärt avskrivning på delar av lånet för 2019 och 2020, men för att under-
lätta och inte behöva komma med ärendet varje år föreslås att en avskrivningsplan upprät-
tas. Lånet skrivs av med en fastställd summa varje år till dess att lånet i sin helhet är avskri-
vet. Skulle avskrivningen föranleda en negativ skattekonsekvens så är det hanterbart för 
föreningen utifrån det belopp som angetts i avskrivningsplanen. Detta har förts i dialog 
med föreningens styrelse. Historiskt sett så har lånet skrivits av varje år och med detta upp-
lägg kan bowlingbolaget få en bättre balans och därmed undvika konkurs.  
 
En eftergift ges under förutsättning att föreningen förbinder sig att i sin tur eftergiva lånet 
enligt avskrivningsplanen mot Bowlingbolaget. Eftergiften är definitiv och innebär att 
kommunen inte kan kräva tillbaka betalning för lånet. 
 
Dialog pågår med Bowlingklubben om åtgärder för att förbättra den nuvarande ekono-
miska situationen. Verksamheten har till stor del påverkats av den pågående coro-

Dnr 2020/73 
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napandemin och de har haft verksamheten helt stängd under mars-augusti, och även un-
der november-januari.  Det gör att de tappat stora intäkter och kämpar fortsatt med an-
strängd ekonomi. Föreningen har haft medlemsmöten och kommit fram till ett antal åtgär-
der för att förbättre situationen. Några saker har redan genomförts, som exempelvis höj-
ning av avgifterna för att bowla.  
 
Fritidschef och ekonomichef har haft möten med föreningen i syfte att ta fram en hållbar 
budget och även fört dialog med fastighetsbolaget Arwidsro som är hyresvärd om att hitta 
en nivå på hyran som fungerar långsiktigt för verksamheten. Med de åtgärderna ska före-
ningen få en hållbar situation och kunna fortsätta bedriva sin verksamhet, och vi kan fort-
satt ha en bowlinghall i Hofors.  

Ekonomisk kalkyl 
En total eftergift om 3 999 728 kr som hanteras enligt en avskrivningsplan på 10 år samt att 
ingen ränta debiteras och därmed är lånet helt avskrivet efter 10 år.  
 

2019 800 000 kr 

2020 300 000 kr 

2021 400 000 kr 

2022 400 000 kr 

2023 300 000 kr 

2024 300 000 kr 

2025 300 000 kr 

2026 300 000 kr 

2027 300 000 kr 

2028 300 000 kr 

2029 299 728 kr 

 
Kommunen har tidigare år redan i sin redovisning skrivit av skulden. Därmed kommer inte 
avskrivningen att påverka kommunens resultat. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Fritidschef Sarah Winges, 2020-12-16 
Tjänsteskrivelse Fritidschef Sarah Winges, 2020-10-19 
Begäran om avskrivning – BK66 
Årsredovisningar Bowlingbolaget 2018/2019/2020 
Muntlig information Sarah Winges, Fritidschef 

Beslutsförslag under mötet 
Daniel Johansson (S), Linda-Marie Anttila (S), Anders Björk (HOP) och Anne Persson (HOP) 
föreslår att Kommunstyrelsen beslutar att föreslå Kommunfullmäktige besluta att lämna BK 
66 en eftergift på utlämnat lån:  

 År 2019 en eftergift om totalt 800 000 kr samt att ingen ränta debiteras. 

 År 2020 en eftergift om totalt 300 000 kr samt att ingen ränta debiteras. 
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Ziita Eriksson (M) föreslår att Kommunstyrelsen beslutar att föreslå Kommunfullmäktige att 
avslå förslaget. 

Beslutsgång 
Ordförande konstaterar att det finns två förslag till beslut; Daniel Johanssons (S) m.fl. för-
slag samt Ziita Erikssons (M) förslag. Ordförande ställer förslagen mot varandra och konsta-
terar att Kommunstyrelsen har beslutat i enlighet med Daniel Johanssons (S) m.fl. förslag.  

Expedieras 
BK 66 
Akten 
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§ 8 Ersättning för ersättare i Kommunfullmäktige 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att fastslå nedanstående tolkning och överlämna beslutet som 
svar till Kommunfullmäktige. 

Ärende 
Kommunfullmäktige beslutade enhälligt den 2020-12-15 / § 111 om att icke tjänstgörande 
ersättare som deltog vid sammanträdet hade rätt till förlorad arbetsförtjänst och förrätt-
ningsarvode enligt gällande arvodesreglemente. Utifrån att beslutet fattades utan att 
Kommunstyrelsen eller någon annan nämnd eller beredning berett ärendet beslutade 
Kommunfullmäktige även att uppdra till Kommunstyrelsen att utreda möjligheten till er-
sättning för icke tjänstgörande ersättare i Kommunfullmäktige under rådande Corona-
pandemi. 
 
Bakgrunden till beslutet var att Kommunfullmäktiges presidium på grund av rådande läge 
gällande smittspridningen av Covid-19 uppmanat samtliga ledamöter att delta digitalt vid 
fullmäktiges sammanträde i december. Då detta skedde med kort varsel och begränsade 
möjligheter att förbereda och testa för ett sådant möte var det önskvärt att kunna ta in 
ersättare i mötet som backup.  
 
I arvodesreglementets 3§ framgår att för ersättare som närvarar men inte tjänstgör på 
fullmäktiges sammanträden utgår ingen ersättning. Utifrån detta beslutade fullmäktige om 
en tillfällig lösning för mötet i december då icke tjänstgörande ersättare beviljades ersätt-
ning i form av förrättningsarvode samt möjlighet till ersättning för förlorad arbetsförtjänst. 
 
Under samma paragraf i arvodesreglementet framgår det att förutom ledamöter och 
tjänstgörande ersättare så har även särskilt inkallade ersättare rätt till ersättning i form av 
beslutsarvode. Att bli särskilt inkallad som ersättare skiljer sig från att som icke tjänstgö-
rande ersättare närvara vid sammanträdet.  
 
Tolkning och tillämpning 
Det är Kommunstyrelsen som enligt arvodesreglementets 16§ avgör hur bestämmelserna 
ska tillämpas och tolkas. Bedömningen är att det i arvodesreglementets 3 § redan finns 
bestämmelser om ersättning för ersättare som inte tjänstgör, men som särskilt behöver 
kallas in. Utifrån detta är det möjligt för ordförande att särskilt kalla in den/de ersättare 
som denne bedömer behövs och de har då också rätt till ersättning på samma villkor som 
ledamöter och tjänstgörande ersättare.  
 
Om man istället önskar att ett förrättningsarvode ska utgå för de som närvarar men inte 
tjänstgör så måste nuvarande arvodesreglemente revideras. Ett sådant beslut måste fattas 
av Kommunfullmäktige. 

Dnr 2020/97 
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Beslutsunderlag 
KF 2020-12-15/ § 111 
Arvodesreglemente, antagen KF 2018-05-29/ § 59 
Tjänsteskrivelse Linda Höglin, Kanslichef 2021-01-04 

Expedieras 
Kommunfullmäktige 
Akten 
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§ 9 Utredning IT-samverkan 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att ge kommunchefen i uppdrag att starta arbetet med att 
skapa en gemensam IT-avdelning med en annan kommun, företrädelsevis i Gästrikland, i 
avtalsform under den gemensamma nämnden. 

Ärende 
Kommunchefen har gett IT-chefen i uppdrag att göra en översyn av Hofors kommuns fram-
tida IT-organisation. I uppdraget fanns att belysa tre framtida alternativ; att fortsätta med 
IT i egen drift, att outsourca IT-drift samt att samverka kring en gemensam IT-avdelning 
med en eller flera andra kommuner. Utredningen har genomförts som en enmansutred-
ning som med omvärldsbevakning belyst dessa tre alternativ.  
 
Syftet med utredningen är att ta fram beslutsunderlag till kommunledningen med fakta och 
konsekvensbeskrivningar på alternativa samverkansformer i flera dimensioner för att sä-
kerställa kommunens fortsatta tillgång till en säker och stabil åtkomst till en funktionell IT-
miljö över tid.  
 
Hofors kommun är en relativt liten kommun med mycket begränsade resurser och har där-
för en slimmad IT-funktion som under många år byggt upp och förvaltat kommunens IT-
system utifrån de behov som ansetts nödvändiga samt inom de ekonomiska ramar man 
haft. Vi ser nu att vi har svårt att möta framtidens behov av systemintegrationer, automati-
serade processer och medborgartjänster som samhällets digitalisering innebär. Hofors 
kommuns IT-funktion består dessutom av personella resurser med en åldersstruktur där vi 
ser pensionsavgångar inom en inte all för lång tid.  
 
För att klara framtidens krav på funktionalitet, minskad sårbarhet samt ökad verksamhets-
utveckling, föreslår utredningen att gå vidare med alternativ C (gemensam IT-avdelning 
med en annan kommun). 
 
Detta alternativ bör, enligt utredaren, ge den bästa förutsättningen för en långsiktig och 
framtidssäker leverans av digitala tjänster med stor erfarenhet av kommunal verksamhet. 
Utredaren lämnar dock frågan öppen om vilken kommun som bör väljas då regionpolitik, 
redan etablerad samverkan och framtida strategier väger tungt i valet av samarbetspart-
ner. 
 
Förvaltningen ställer sig bakom utredarens förslag och föreslår att kommunchefen får i 
uppdrag att starta det fortsatta arbetet. I första hand ska samverkan ske i Gästrikland. Sär-
skilt fokus ska läggas på att hitta ett avtal under den gemensamma nämnden. 

Dnr 2021/1 
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Ekonomisk kalkyl 
Utredningen har fokuserat på kvalitet och service där kvalitet innebär en stabil drift, hög 
teknisk säkerhet samt effektiva och flexibla IT-leveranser och där service innefattar hur 
kommunens medarbetare och medborgare får hjälp med support och beställningar av IT-
relaterade produkter och tjänster. Utredningen har i detta skede endast uppskattat kost-
nadsnivåer och inte närmare analyserat de faktiska kostnader som respektive lösningsal-
ternativ innebär, då detta i flera fall kräver upphandlingar/offerter som i sin tur kräver tyd-
liga och väl dokumenterade underlag av t.ex. volymer, servicenivåer och villkor. Förvalt-
ningens hypotes är att en utvecklad IT-struktur kommer att innebära ökade kostander, men 
också en ökad funktionalitet och flexibilitet och framförallt en minskad sårbarhet i de per-
sonella resurserna.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse kommunchef Jonatan Alamo Block 2021-01-04 
Utredning IT-samverkan 

Beslutsförslag under mötet 
Samuel Gonzalez Westling (V) föreslår att Kommunstyrelsen beslutar att ge kommunchefen 
i uppdrag att starta arbetet med att skapa en gemensam IT-avdelning med en annan kom-
mun, företrädelsevis i Gästrikland, i avtalsform under den gemensamma nämnden. 

Expedieras 
Akten 
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§ 10 Fördjupat utredningsarbete ägardirektiv 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att ge kommunchefen i uppdrag att tillsammans med VD för 
Hoforshus AB, ta fram en plan för teknisk förvaltning, en plan för kommersiella fastigheter 
samt ett förslag till att förenkla bolagsstrukturen som även garanterar det demokratiska 
inflytandet i bolagskoncernen. Utifrån detta arbete också ta fram förslag till nya ägardirek-
tiv och ny bolagsordning. 

Ärende 
Under hösten 2019 tog kommunchefen initiativ till att göra en utredning kring ägardirekti-
ven för de helägda kommunala bolagen. Uppdraget föll på Public partner som redovisade 
sin utredning i kommunstyrelsen den 2020-01-28.  
 
Utredningen bestod dels i förslag till nya ägardirektiv och dels förslag till områden att ar-
beta vidare med. Dessa områden var att:  

 Genomföra en förenkling av bolagsstrukturen, genom att Hofors Kommunhus görs 
till ett vilande bolag och att det aktiva koncernbolaget blir Hoforshus AB. 

 Utarbeta en långsiktig plan för kommunens tekniska förvaltning. 

 Utarbeta en långsiktig plan för kommunens innehav av kommersiella fastigheter.  

 Utarbeta en långsiktig plan för kommunens roll i skötsel och drift av enskilda vägar. 
 
Kommunfullmäktige har fattat beslut om ett inriktningsbeslut till skötsel och drift av en-
skilda vägar. Förvaltningen har, tillsammans med vd för Hoforshus, fört ett resonemang 
kring de andra förslagen.  
 
Vi ser att det finns ett stort behov att utarbeta en långsiktig plan för kommunens tekniska 
förvaltning. Förvaltningen anser att den tjänstemannamässiga och politiska styrningen be-
höver utvecklas och förtydligas. Risken är stor för såväl dubbelarbete, att saker faller mel-
lan stolarna och att beslut blir otydligt fattade. Detta gäller framför allt beslut om budget 
och ambitionsnivå för teknisk förvaltning. Därför föreslår förvaltningen att kommunchefen 
får i uppdrag att, tillsammans med VD för Hoforshus, att utforma en plan för verksamheten 
samt hur organisationen av detta kan utvecklas.  
 
Vi ser vidare behov av att utveckla en plan för kommunens innehav av kommersiella fastig-
heter. Denna plan behöver innehålla en tydlig viljeinriktning och fastställa vägval för hur 
viljeinriktningen ska förverkligas. Vidare bör ekonomiska konsekvenser belysas i planen. 
Detta arbete ska även Entré Hofors vara en del utav. 
 
Förvaltningen anser vidare att det är klokt att förenkla bolagsstrukturen. Därför föreslår 
förvaltningen att kommunstyrelsen ger i uppdrag att ta fram en plan för teknisk förvalt-
ning, en plan för kommersiella fastigheter samt att förenkla bolagsstrukturen. Utifrån detta 

Dnr 2019/108 
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arbete ska också nya ägardirektiv och ny bolagsordning föreslås. Detta arbete ska pågå un-
der våren 2021 och beslutas i fullmäktige före sommaren 2021. Ansvaret för genomföran-
det ligger på kommunchefen och VD för Hoforshus AB. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Jonatan Alamo Block, 2020-10-20 
Utredning om nya ägardirektiv (rev 2020-02-20) 

Beslutsförslag under mötet 
Samuel Gonzalez Westling (V), Daniel Johansson (S), Jakob Staland (C) och Torbjörn Nord-
ström (L) föreslår att Kommunstyrelsen beslutar att ge kommunchefen i uppdrag att till-
sammans med VD för Hoforshus AB, ta fram en plan för teknisk förvaltning, en plan för 
kommersiella fastigheter samt ett förslag till att förenkla bolagsstrukturen som även garan-
terar det demokratiska inflytandet i bolagskoncernen. Utifrån detta arbete också ta fram 
förslag till nya ägardirektiv och ny bolagsordning. 

Expedieras 
Akten 
Hoforshus AB 
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§ 11 Motion om att erbjuda körkortsteori för personalen 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att föreslå Kommunfullmäktige att avslå motionen. 

Reservation 
Samuel Gonzalez Westling (V) reserverar sig mot beslutet till fördel för sitt förslag. 

Ärende 
Samuel Gonzalez Westling (V) har lämnat in en motion om att erbjuda körkortsteori för 
personalen. Motionären hänvisar bland annat till den ansträngda bemanningssituationen 
inom Socialnämndens ansvarsområden och att det idag finns ett antal undersköterskor och 
vårdbiträden inom äldreomsorgen som saknar körkort. Motionären vill därför att det ge-
nomförs en satsning för medarbetare inom hemtjänsten som saknar körkort. Satsningen 
innebär att erbjuda såväl tillsvidareanställda som visstidsanställda inom hemtjänsten och 
som saknar körkort att läsa den första delen, det vill säga teoridelen, av körkortsutbild-
ningen på betald arbetstid. Motionären menar även att en sådan satsning gynnar bilden av 
Hofors kommun som attraktiv arbetsgivare samt att om fler anställda har körkort skulle det 
underlätta flexibiliteten för att kunna bemanna rätt. 
 
Motionären yrkar för att uppdra barn- och utbildningsnämnden att i samarbete med Soci-
alnämnden tillse att personalen inom äldreomsorgen erbjuds möjlighet att under arbetstid 
genomföra teoridelen av körkortsutbildningen och att antalet intresseanmälningar och 
antal anställda som genomgått körkortutbildningar för anställda inom äldreomsorgen åter-
rapporteras årligen 
 
Barn- och utbildningsnämnden har vid sitt sammanträde den 2019-10-21 / § 94 beslutat att 
de inte har något att invända mot att socialnämnden erbjuder medarbetare inom äldre-
omsorg att läsa körkortsteori på arbetstid.  
 
Eftersom barn- och utbildningsnämnden inte bedriver några gymnasieprogram, utan bara 
gymnasiekurser i svenska, engelska och matematik, finns dock inte möjlighet att inkludera 
körkortsteori i något program. Däremot finns ett lärcentra på Björkhagsskolan där man 
bland annat har tillgång till datorer, skrivare, headset och en video-konferensutrustning. 
Lärcentrat är öppet och tillgängligt för egna studier vardagar 8-16. 
 
Socialnämnden har vid sitt sammanträde den 2019-12-18 / § 144 beslutat om ett yttrande 
där förslaget avslås i sin helhet. 
 
Motivet är att i dagsläget har samtlig omvårdnadspersonal i Torsåker körkort och i Hofors 
finns det tre stycken som saknar körkort, där gör enhetschefen bedömningen att det inte 
är ett problem just nu. Önskvärt vore dock att körkort ingick som en del i omvårdnadsut-

Dnr 2019/25 
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bildningen eller att ett bidrag till körkort ges ut när utbildningen är slutförd. 
 
Om personal ska läsa på arbetstid innebär det att vikarie måste tas in vilket leder till ökade 
kostnader. Det är en kostnad som ej ryms inom budgeten. Däremot finns ett lärcentra på 
Björkhagsskolan, som är tillgängligt för egna studier. 
 
Analys 
Utifrån rådande situation är förvaltningens bedömning att avslå det föreliggande förslaget 
då behovet syns som litet. En annan faktor som påverkar bedömningen är också att det 
inte finns resurser i organisationen som kan tillhandahålla utbildning och ansvara för upp-
draget. I dagsläget finns det inte en organisation/resurser som kan utbilda personalen och 
ansvara för uppdraget. Det innebär att det blir körskolor som ska tillhandahålla utbildning-
en, vilket skulle innebära en kostnad som inte ryms inom budgeten. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, Barn- och utbildningsnämnden, 2019-10-21 
Tjänsteskrivelse, Anita Svensson, 2019-11-28  
Tillägg till yttrande, Socialnämnden, 2019-12-18  
Tjänsteskrivelse, Pernilla Bredin, HR-chef 2020-10-20 
Motion om att erbjuda körkortsteori för personalen, Vänsterpartiet  

Beslutsförslag under mötet 
Samuel Gonzalez Westling (V) föreslår att Kommunstyrelsen beslutar att föreslå Kommun-
fullmäktige att bifalla motionen. 
 
Daniel Johansson (S) föreslår att Kommunstyrelsen beslutar att föreslå Kommunfullmäktige 
att avslå motionen. 

Beslutsgång 
Ordförande konstaterar att det finns två förslag till beslut; Samuel Gonzalez Westlings (V) 
förslag samt Daniel Johanssons (S) förslag. Ordförande ställer förslagen mot varandra och 
konstaterar att Kommunstyrelsen har beslutat i enlighet med Daniel Johanssons (S) förslag. 

Expedieras 
Barn- och utbildningsnämnden 
Socialnämnden 
Akten 
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§ 12 Rapportering av delegationsbeslut 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna rapporteringen. 

Ärende 
Rapportering av delegationsbeslut för perioden 2020-11-11 – 2021-01-22: 

Löpnr Ärende Handläggare Reg.datum 

1232/2020 2020-11-30 § 43 Drift-och hyresbidrag 2021 Föreningsutskott 2020-12-10 

1233/2020 2020-11-30 § 45 Hofors Hembygdsförening 
- Komplettering Övrigt bidrag 

Föreningsutskott 2020-12-10 

1234/2020 Ordförandebeslut - Hofors Hembygdsför-
ening 

Torbjörn Jansson 2020-12-10 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Linda Höglin, Kanslichef 2020-01-22 

Expedieras 
Akten 
 

Dnr 2021/1001 
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§ 13 Rapportering av meddelanden 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna rapporteringen. 

Ärende 
Rapportering av meddelanden för perioden 2020-11-11 – 2021-01-22: 
 

Löpnr Ärende Avsändare Reg.datum 

1118/2020 Styrelsemöte Hofors Elverk 2020-11-19 Hofors Elverk 2020-11-13 

1126/2020 KF 2020-11-10/ § 89 Rapportering av obe-
svarade motioner och medborgarförslag 
2020 

Kommunfullmäktige 2020-11-18 

1130/2020 KF 2020-11-10/ § 95 Medborgarförslag om 
Europarådets resolution 1815, anmälan 

Kommunfullmäktige 2020-11-18 

1131/2020 KF 2020-11-10/ § 96 Medborgarförslag om 
förbättring av lekparken i centrum, anmälan 

Kommunfullmäktige 2020-11-18 

1132/2020 KF 2020-11-10/ § 97 Medborgarförslag om 
farthinder längs Torsåkersvägen, anmälan 

Kommunfullmäktige 2020-11-18 

1133/2020 KF 2020-11-10/ § 98 Medborgarförslag om 
rensning av Hammardammen, anmälan 

Kommunfullmäktige 2020-11-18 

1134/2020 KF 2020-11-10/ § 99 Medborgarförslag om 
kartering av stigar, anmälan 

Kommunfullmäktige 2020-11-18 

1135/2020 KF 2020-11-10/ § 100 Medborgarförslag om 
övergångsställe vid Storgatan och Skolgatan, 
anmälan 

Kommunfullmäktige 2020-11-18 

1136/2020 KF 2020-11-10/ § 101 Motion om digitala 
hjälpmedel, anmälan 

Kommunfullmäktige 2020-11-18 

1137/2020 KF 2020-11-10/ § 102 Motion om Edske 
masugn, anmälan 

Kommunfullmäktige 2020-11-18 

1138/2020 KF 2020-11-10/ § 103 Motion om relationer 
mellan generationer, anmälan 

Kommunfullmäktige 2020-11-18 

1141/2020 Kallelse styrelsemöte Hoforshus 2020-11-26 Hoforshus 2020-11-19 

1142/2020 Överenskommelse om ändringar i Allmänna 
bestämmelser samt bilagor till AB 

SKR 2020-11-19 

1162/2020 VGS 201123 Brådskande ordförandebeslut, 
Anstånd med betalningstid för kundfakturor 
till företag 

VGS 2020-11-24 

1201/2020 Granskning av kommunens delårsrapport 
2020 

Revisionen m.fl. 2020-12-01 

1203/2020 Styrelsesammanträde Hoåns Kraft 2020-12-
08 

Hoåns kraft 2020-12-01 

Dnr 2021/1002 
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1211/2020 Protokoll Hofors Vatten 2020-11-26 inkl. 
verksamhetsplan 

Hofors Vatten 2020-12-07 

1217/2020 Granskningsrapport delår 2 - Gästrike Rädd-
ningstjänst 

Gästrike Räddnings-
tjänst 

2020-12-07 

1219/2020 Protokoll Gästrike Vatten 2020-11-26, inkl. 
verksamhetsplan 

Gästrike Vatten 2020-12-08 

1230/2020 Styrelsemöte Hoforshus 2020-12-17 Hoforshus 2020-12-10 

1242/2020 Föreningsutskottets protokoll 2020-11-30 Föreningsutskottet 2020-12-11 

1237/2020 Värdesäkring av ersättning som betalas till 
lärare, skolledare och syofunktionär som 
inte har fått försäkringsskydd enligt AGS-KL 

SKR 2020-12-11 

1238/2020 Huvudöverenskommelse om lön m.m. - HÖK 
20 och Med stud 20 - med OFR Läkare 

SKR 2020-12-11 

1239/2020 Revisorernas bedömning av delårsrapport 
2020 Inköp Gävleborg 

Inköp Gävleborg 2020-12-11 

1240/2020 Granskning av taxor, hyror och avgifter i 
Hofors kommun 

Revisionen 2020-12-11 

1270/2020 KF 2020-12-15/ § 129 Medborgarförslag om 
att Hesselgrenska byggs om till bostadslä-
genheter, anmälan 

Kommunfullmäktige 2020-12-17 

1274/2020 Överförmyndarnämnden i Västra Gäst-
rikland 2020-12-15 

Överförmyndar-
nämnden 

2020-12-18 

1289/2020 VGS 20125 § 179 Förenklad ekonomisk upp-
följning januari-november 2020 för VGS 

VGS 2020-12-30 

1290/2020 VGS 201215 § 180 Internbudget 2021 för 
Västra Gästriklands samhällsbyggnads-
nämnd 

VGS 2020-12-30 

1291/2020 VGS 201215 § 194 Efterskänka avgift i vissa 
detaljplaner i Hofors, Ockelbo och Sandvi-
ken 

VGS 2020-12-30 

1292/2020 Protokoll VGS 2020-12-15 §§ 173-198 VGS 2020-12-30 

9/2021 Arbetsdomstolens dom 2019 nr 56 om be-
räkning av sammanlagd anställningstid en-
ligt 5 a § anställningsskyddslagen 

SKR 2021-01-07 

19/2021 Skrivelse från Vårdföretagarna angående 
ersättning för merkostnader till följd av co-
vid-19 

Vårdföretagarna 2021-01-07 

20/2021 Överenskommelse om ändringar i Allmänna 
bestämmelser samt bilagor till AB 

SKR 2021-01-07 

21/2021 Budgetförutsättningar för åren 2020–2023 SKR 2021-01-07 

22/2021 Skärpta restriktioner - hot mot hästvälfärd Svenska ridsportför-
bundet 

2021-01-07 

23/2021 Utfall kostnadsutjämning och LSS-utjämning SKR 2021-01-07 
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2021 

24/2021 Slutligt utfall av 2019 års kommunala fastig-
hetsavgift, prognos 2020–2022 

SKR 2021-01-07 

25/2021 Meddelande 20/2020 från SKR:s styrelse om 
Överenskommelse mellan staten och SKR 
inom området 

SKR 2021-01-07 

26/2021 Meddelande 24/2020 från SKR:s styrelse om 
Överenskommelse mellan Staten och SKR 
om Välfärdsteknik med de äldre i fokus 
2021 

SKR 2021-01-07 

45/2021 Förlängning av överenskommelse om se-
mesterlönegrundande frånvaro vid frånvaro 
med viss ersättning till riskgrupper under 
coronapandemin 

SKR 2021-01-12 

46/2021 Förlängning av överenskommelse om un-
dantag från överläggningsskyldigheten vid 
avstängning i syfte att förhindra spridning 
av Covid-19 

SKR 2021-01-12 

47/2021 Förlängning av överenskommelse om un-
dantag från överläggningsskyldigheten vid 
avstängning enligt BEA- och BAL-avtalen 
samt BUI T, i syfte att förhindra spridning av 
Covid-19 

SKR 2021-01-12 

48/2021 Förlängning av överenskommelse om un-
dantag från överläggningsskyldigheten en-
ligt PAN vid avstängning som görs i syfte att 
förhindra spridning av Covid-19 

SKR 2021-01-12 

87/2021 Förlängning av överenskommelse om un-
dantag från överläggningsskyldigheten vid 
avstängning i syfte att förhindra spridning 
av Covid-19 

SKR 2021-01-21 

88/2021 Förlängning av överenskommelse om se-
mesterlönegrundande frånvaro vid frånvaro 
med viss ersättning till riskgrupper under 
coronapandemin 

SKR 2021-01-21 

90/2021 Styrelsemöte Hofors Elverk 2021-01-28 Hofors Elverk 2021-01-21 

91/2021 Styrelsemöte Hoforshus 2021-01-28 Hoforshus 2021-01-21 

103/2021 Förlängning av överenskommelse om un-
dantag från överläggningsskyldigheten vid 
avstängning enligt BEA- och BAL-avtalen 
samt BUI T, i syfte att förhindra spridning av 
Covid-19 

SKR 2021-01-22 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Linda Höglin, Kanslichef 2021-01-22 

Expedieras 
Akten 
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§ 14 Information/rapportering 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna informationen. 

Ärende 
Kommunstyrelsen informeras om: 

 Läget kring Covid-19 

Beslutsunderlag 
Muntlig information Jonatan Alamo Block, kommunchef 
 

Dnr  
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§ 15 Initiativärende om stigen till Nordgrensgården 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att överlämna ärendet till kommunchefen för beredning och att 
förvaltningen återkommer med förslag till beslut till Kommunstyrelsens sammanträde den 
30 mars. 

Ärende 
Anne Persson (HOP) har väckt ett initiativärende gällande stigen till Nordgrensgården. 
Persson framför att korsningen vid Storängsgatan-Hagmarksgatan har en åker och stig som 
mycket folk passerar för motion, hundpromenader och framkomst till verksamheten som 
Hofors Ridsällskap tillhandahåller för ungdomar och vuxna på Nordgrensgården. Vägen ner 
till åkern sluttar dock rejält vilket leder till att en stor vattenpöl med lervälling bildas. Dess-
utom, framför Persson, finns en vildvuxen buske som hänger över den stora pölen. 
 
Persson föreslår att kommunen beslutar om att svackan på åkern vid korsningen Hag-
marksgatan-Storängsgatan åtgärdas genom att exempelvis ett rör grävs ner som avleder 
vattnet.  

Beslutsunderlag 
Initiativärende, 2021-01-31 

Beslutsförslag under mötet 
Linda-Marie Anttila (S) föreslår att Kommunstyrelsen beslutar att överlämna ärendet till 
kommunchefen för beredning och att förvaltningen återkommer med förslag till beslut till 
Kommunstyrelsens sammanträde den 30 mars. 

Expedieras 
Akten 

Dnr 2021/13 


