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Sanna Stenberg (HOP)
Sheila Alverback (KD) §§ 45-57
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Sara Karlsson Ekonom
Jesper Oberg Sekreterare
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Marie Bergkvist Tf. verksamhetschef IFO §58

Justerare
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Socialnamnden
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Dnr

§ 45 Godkannande av dagordning

Beslut
Socialnamnden beslutar att godkanna dagordningen.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dnr 2021/8

§ 46 Information fran néamndens fackliga samverkan

Beslut
Socialnamnden beslutar att tacka for informationen.

Arende
Samverkan med foretradare for fackliga organisationer har genomforts.

Beslutsunderlag
Socialndmndens samverkansprotokoll 2021-04-12

Justerare Utdragsbestyrkande
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Socialnédmnden
2021-04-22

Dnr

§ 47 Laget i verksamheterna

Beslut
Socialnamnden beslutar att tacka for informationen.

Arende

Cissi Hedwall redogor for smittolaget i kommunens verksamheter som for narvarande ar
relativt lugnt. Det har varit viss smitta inom ett LSS-boende och man har darfor gjort en
screening bland personalen. Det ar i dagslaget svart att hitta vikarier inom den verksam-
heten och personalen far darfor jobba overtid. Vaccinationerna har nu borjat ge markbar
effekt inom alla verksamheter men personalen arbetar fortsatt enligt fastlagda rutiner for
smittskydd. Smittsparning gors sa fort nagon i personalen testar positivt och om nagon har
jobbat under den mest smittsamma fasen (ungefar 48 h innan forsta symptom) gors scre-
ening av alla kollegor och brukare som traffat denne. Hemisolering galler fortsatt for hela
familjer om nagon i hushallet testat positivt.

Angaende snabbtester har detta testats av regionen och anvands i vissa fall pa akuten, men
man har informerat kommunerna att det inte finns nagon storre anledning for dem att an-
vanda dessa tester. Fonstret for att upptécka viruset i dessa tester ar kort och testet maste
tas vid ratt tidpunkt samt pa ratt satt, vilket 6kar osdkerheten.

| 6vrigt meddelar Susanne Holmgren att Marie Bergqvist nu ar tillforordnad verksamhets-
chef pa IFO.

Beslutsunderlag
Muntlig information fran Cissi Hedwall, Chef for HSL och kvalitet samt Susanne Holmgren,
Socialchef.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Socialnédmnden
2021-04-22

Dnr 2021/4

§ 48 Internkontrollplan 2021, aterremiss

Beslut
Socialnamnden beslutar att anta forslag till internkontrollplan fér socialndmnden 2021 med
foljande andringar:

- punkten Representation tas bort ur internkontrollplanen.

Arende

Respektive namnd har det yttersta ansvaret for att utforma en god internkontroll. Kon-
trollmoment bor valjas ut med utgangspunkt fran olika kontrollomraden samt genomfora
en risk- och vasentlighetsanalys.

Internkontrollplanen for 2021 omfattas av fem processer som ska kontrolleras under aret.
Tva av dessa processer har valts ut av socialndmndens ledningsgrupp och resterande tre
processer dr inom avsnittet ekonomisk forvaltning som fordelats ut till samtliga namnder i
kommunen.

Foljande processer ska kontrolleras under 2021

- Implementering ledningssystem

- Systematisk verksamhetsuppfoljning per individniva

- Upphandling och inkdp, riktlinjer och bestammelser

- Representation

- Upphandling och inkdp — avtalstrohet

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2021-02-02, Sara Karlsson
Internkontrollplan socialndmnden 2021

Beslutsforslag under motet
Arne Evertsson (L) yrkar pa att punkten Representation tas bort ur internkontrollplanen.

Expedieras
Kommunstyrelsen

Justerare Utdragsbestyrkande
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Socialnédmnden
2021-04-22

Dnr

§ 49 Presentation av Olof Wallin och information fran AMI

Beslut
Socialnamnden beslutar att tacka for informationen.

Arende

Olof Wallin har tilltratt som ny enhetschef for AMI och presenterar sig inféor namnden samt
informerar om verksamhetens pagaende projekt. | dagslaget har AMI 160 aktiva deltagare i
sina verksamheter varav merparten (114 personer) har subventionerade anstillningar. Ov-
riga verksamheter ar exempelvis arbetstraning, Traffpunkt bruket, Grén rehab och Hallbart
arbetsliv. AMIs huvudsakliga malgrupp ar personer som star langt ifran den reguljara ar-
betsmarknaden och man samarbetar med flera olika aktérer bade inom och utom kommu-
nen inom olika projekt.

Ett projekt som startats upp nyligen ar DUA, Delegation for unga och nyanlanda till arbete,
som ar ett samarbete med IFO, arbetsférmedlingen och vuxenutbildningen for att fa ut fler
ungdomar i arbete. Ett annat projekt ar Hdllbart arbetsliv som finansieras av Samordnings-
forbundet Gavleborg och pagar mellan 202101-202303. Det baseras pa arbetssattet IPS/SE
(Individual Placement and Support)/ (Supported Employment).

Beslutsunderlag
Muntlig information fran Olof Wallin, enhetschef AMI.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Socialnédmnden
2021-04-22

Dnr

§ 50 Information om Grén Rehab kopplad till eftervard

Beslut
Socialnamnden beslutar att tacka for informationen.

Arende

Maria Gronlund och Hakan Wikstrom redogor for verksamheten Gron rehab —andra ste-
get. En utvardering av forsta gruppen visade att deltagarna har gjort mycket stora framsteg
och ar néjda med verksamheten. Nu har man gatt vidare i andra gruppen i det sa kallade
Steget efter. Har lagger man fokus pa missbruksproblematik da personerna som deltar har
en missbrukshistorik och tagit skada bade socialt och yrkesmassigt av detta. Steget efter
omfattar aterhamtning i gron miljo, I16sningsfokuserade samtal, aktiviteter, tanke-kansla-
handling, smn, kost/motion samt omsorg om sig sjalv. Syftet ar att bryta gamla moénster
och stotta individen till att komma in pa arbetsmarknaden, studier, praktik eller annan
sysselsattning. Verksamheten omfattar 12 veckor med en halvdags verksamhet i veckan
dar 5-8 personer deltar.

Beslutsunderlag
Muntlig information fran Maria Gronlund, handlaggare AMI och Hakan Wikstrém, social-
sekreterare.

Justerare Utdragsbestyrkande
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(23)
Socialnédmnden

2021-04-22
Dnr 2021/16

§ 51 Yttrande 6ver motion om de aldres ofrivilliga ensamhet i
samhallet

Beslut
Socialndmnden beslutar att anta yttrandet som sitt eget och lamna det vidare till kommun-
styrelsen, med féljande tillagg:

- pensionarsradet ska ges mojlighet att yttra sig dver motionen

- att utredningen som foreslas bor ske pa en kommundévergripande niva

Arende

Hoforspartiet har lagt fram en motion dar man efterlyser fler mojligheter och lokaler for de
dldre i kommunen att traffas och umgas. | motionen yrkar de pa att verksamheterna utre-
der mojligheten att 6ppna upp naturliga motesplatser for de ofrivilligt ensamma aldre, de
socialt isolerade som inte vill, kan eller tyvarr inte har rad att ga pa fik/caféer/restauranger.
Kommunstyrelsen har begart Socialndmndens yttrande éver motionen.

Yttrande

Socialndamnden valkomnar initiativet till att skapa fler métespunkter for de aldre. Utifran
den radande pandemin och de lardomar man dragit av den ser verksamheterna daremot
inte idén att anordna sadana motespunkter pa sjdlva boendena som sarskilt god. Eftersom
de som bor pa vara dldreboenden ar valdigt skora maste vi dven fortsattningsvis skydda
dem fran alla typer av smittor och darfor maste andra alternativ till motesplatser ses dver. |
motionen ndmns dven mojligheten att erbjuda fika till sjalvkostnadspris vilket ocksa inne-
bar svarigheter om det ska drivas i kommunens regi, sett ur en konkurrenssynpunkt.

Ett forsta steg kan vara att kontakta ABF som tidigare har sokt pengar for att starta upp ett
projekt tillsammans PRO for att just motverka ensamhet bland aldre. De har borjat kart-
lagga ensamheten bland dldre i Hofors men arbetet har stannat av i och med pandemin.
Manga organisationer inom foéreningslivet har ocksa planer pa att starta upp verksamheter
inom detta omrade.

Det som kommunen framst kan bidra med ar lokaler, men innan man borjar titta pa detta
bor det forsta steget vara att se 6ver vilka lokaler som finns tillgdngliga generellt sett i Ho-
fors och Torsaker, inte bara i kommunens regi. Om ABF redan har ett projekt pa gang ar det
viktigast att samverka med dem och se om de redan har fatt tag i en lokal. Nagra lokaler
som finns inom kommunens verksamheter ar traffpunkten/dagvarden pa hantverkargatan
samt traffpunkten pa bruket, men dar har man redan verksamhet dagtid.

Hoforspartiet yrkar pa att verksamheterna utreder méjligheten att 6ppna upp naturliga
métesplatser for de ofrivilligt ensamma dldre, de socialt isolerade som inte vill, kan eller
tyvdrr inte har rdd att ga pad fik/caféer/restauranger.

Justerare Utdragsbestyrkande
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(23)
Socialnamnden
2021-04-22

Utifran detta foreslar socialndmnden kommunstyrelsen att foresla till kommunfullmaktige
att bifalla motionen.

Beslutsforslag under motet

Ziita Eriksson (M) yrkar pa att pensionarsradet ska ges majlighet att yttra sig 6ver motion-
en.

Kenneth Axling (S) yrkar pa att utredningen som foreslas bor ske pa en kommunévergri-
pande niva.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2021-03-30, Anita Svensson
Motion om de adldres ofrivilliga ensamhet i samhallet

Expedieras
Kommunstyrelsen

Justerare Utdragsbestyrkande
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(23)
Socialnédmnden

2021-04-22
Dnr 2021/26

§ 52 Beviljade statsbidrag till &ldreomsorgen 2021

Beslut
Socialnamnden beslutar att godkdanna anvandandet av statsbidrag 2021 enligt forslag.

Arende

Hofors Kommun har beviljats statsbidrag 4 825 505 kr for ar 2021 i syfte att sakerstalla en
god vard och omsorg av aldre personer. Aterrapportering ska ske senast 28 februari 2022.
Medlen far anvandas utifran lokala behov i syfte att mojliggora forbattringar och utveckling
av verksamheterna.

Behoven vi idag ser som viktiga att prioritera ar:

e Personer med demenssjukdom.
For att kunna verkstalla beslut om dagvard som foljer rekommendationerna fran folk-
hédlsomyndigheten sa maste vi ha dagvard i ytterligare en lokal forutom Hesselgrenska. Vi
har tillfalligt startat en dagvard i traffpunktens lokaler pa Hantverkarn.

e Motverka ensamhet och aktivering/stimulering.
Idag ringer vi upp alla personer 80 ar och dldre som inte har insatser av kommunen. Det ar
84 personer fodda 1941 och vi kommer nu att sanka aldern till 79 ar for att na flera perso-
ner (102 personer fodda 1942).

e Aktivering/stimulering pa sarskilt boende
| januari gavs en information av fysioterapeut till socialnamnden gallande aktive-
ring/stimulering for brukarna pa Hesselgrenska. Utifran det resultatet sa planeras tillsam-
mans med fysioterapeut och arbetsterapeut att infora det arbetet pa kommunens samtliga
sarskilda boenden

e Akademisk utbildning enligt 6verenskommelse med vardférbundet
e Viarbetar vidare med att titta pa valfardsteknik fér framtiden och for det nya aldre-

boendet.

Ekonomisk utrakning
7,5 arsarbetare cirka 4,3 mnkr
Valfardsteknik cirka 0,5 mnkr

Justerare Utdragsbestyrkande
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Socialnédmnden
2021-04-22

Beslutsforslag under sammantradet
Arne Evertsson yrkar pa bifall till forslaget.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, Anita Svensson, 2021-04-15

13
(23)

Justerare Utdragsbestyrkande
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(23)
Socialnédmnden

2021-04-22
Dnr

§ 53 Information om rutin vid flytt av verksamhet, med anled-
ning av flytten av Mira

Beslut
Socialndmnden beslutar att godkdanna informationen.

Arende

Hoforspartiet inkom i hostas med ett initiativirende dar man efterfragade en utredning om
forfarandet kring flytten av MIRA. Med bakgrund i detta har kvalitetssamordnarna Maria
Sjoberg och Marie Svensson pa uppdrag av socialchefen tagit fram en ny rutin fér hur in-
formationsutbytet bor se ut mellan brukare, anhériga, anstallda och chefer nar en verk-
samhet inom socialndmnden maste flyttas till nya lokaler. Man har nu tagit fram en be-
skrivning av hela processen fran beslut till genomférande samt en checklista som stod for
verksamheter inom socialnamnden for att skapa trygghet, delaktighet och sjalvbestam-
manderatt for brukare.

Beslutsunderlag
Muntlig information fran Marie Svensson och Maria Sjoberg, kvalitetssamordnare.

Expedieras
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Socialnédmnden

2021-04-22
Dnr 2021/20

§ 54 Handlingsplan for socialnédmndens arbete med nationella
minoriteters rattigheter 2021

Beslut
Socialndmnden beslutar att godkanna forslag till handlingsplan fér socialndmndens arbete
med nationella minoriteters rattigheter 2021.

Arende

Andringarna i Lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak (2009:724) bérjade
galla fran och med den 1 januari 2019. Darmed har kommunerna ett krav pa sig att anta
mal och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete.

Socialndmnden antog sin forsta handlingsplan den 14 maj 2020 och en uppféljning av arbe-
tet utifran denna gjordes i februari 2021. Utifran detta har ett forslag till en reviderad
handlingsplan for socialndmndens arbete med nationella minoriteters rattigheter tagits
fram.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, Susanne Holmgren, 2021-04-06

Forslag till handlingsplan for socialndmndens arbete med nationella minoriteters rattighet-
er 2021

Expedieras
Kommunfullmaktige

Justerare Utdragsbestyrkande
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(23)
Socialnédmnden

2021-04-22
Dnr

§ 55 Information om budget

Beslut
Socialnamnden beslutar
- att tacka for informationen.
- att utse en budgetgrupp med en representant fran varje parti.

Arende

Sara Karlsson berattar att budgetdialogdagen genomfordes den 21/4 och att namnden ska
ta beslut om hur man iinternbudgeten ska fordela de pengar som har tilldelats senare i
host. Det ar i dagslaget svart att ge nagra sakra besked, men nagot som foreslas infor ram-
budgeten ar en extra stor budget till sjukskoterskorna for att trygga bemanningen, istallet
for att tvingas ta in hyrpersonal. Inom LSS ser man en 6kad vardtyngd framdéver och dven
IFOs budget skulle behova 6ka trots att man gjort atgarder for att minska kostnader for
placeringar. Namnden har ocksa fatt minskade kostnader for lokaler pa grund av flytten av
Mira, men far av samma anledning en minskning av intdkter eftersom de nya lokalerna ar
mindre.

Socialndamnden utser liksom tidigare ar en budgetgrupp fér det kommande arbetet. Samt-
liga partier ombeds skicka in namn pa sina representanter till sekreteraren.

Beslutsunderlag
Muntlig information fran Sara Karlsson, ekonom.

Justerare Utdragsbestyrkande
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(23)
Socialnédmnden

2021-04-22
Dnr 2021/2

§ 56 Revidering av delegationsordning

Beslut
Socialnamnden beslutar att faststalla forslag till revidering av delegationsordning.

Arende

Namndens delegationsordning ar ett levande styrdokument som standigt behover revide-
ras for att 6verensstimma med gallande lagstiftning och verksamheternas forutsattningar.
Ett antal tillagg och dndringar inom ett par verksamhetsomraden har arbetats fram och
markerats i det bifogade forslaget till revidering. Nedan f6ljer en sammanfattning av dessa:

- Medicinskt Ansvarig Sjukskoterska (MAS) hanterar mycket sekretessmarkerade
handlingar i sitt arbete och far dessutom manga begaranden om utlamnande av
handlingar innehallande kansliga personuppgifter. Dessa begdaranden om utlamning
behover ofta behdver nekas, maskeras eller lamnas ut med forbehall. | dagslaget
har inte MAS behorighet att fatta dessa beslut, varfér en andring i delegationsord-
ningens punkt 3.1, 3.2 samt 3.3 foreslas dar MAS laggs till som delegat jamte social-
chef och verksamhetscheferna.

- Enrevidering av IFOs vagledningsdokument ” Egenavgifter vid vdrd- och behandling
samt vid stéd- och omvardnadsboende” har gjorts och med andledning av detta ar
ett antal tilldgg och dndringar i delegationsordningen nédvandiga. Dessa aterfinns i
avsnitt 12 i det bifogade forslaget till delegationsordning och galler punkterna 12.2,
12.5,12.6 samt 12.12.

Ekonomisk kalkyl

Beraknas inte paverka kostnader.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, Jesper Oberg, 2021-04-07
Socialnamndens delegationsordning — forslag till revidering per 2021-04-22

Expedieras
MAS
IFO

Justerare Utdragsbestyrkande
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(23)
Socialnédmnden

2021-04-22
Dnr 2021/27

§ 57 Beslut om utdrag ur belastningsregistret vid anstallningar
inom aldreomsorgen och LSS

Beslut
Socialndmnden beslutar att begransat utdrag ur belastningsregistret far begaras in for an-
stallningar inom dldreomsorg och LSS.

Arende

Enligt skollagen ar arbetsgivaren skyldig att begara att den som erbjuds anstallning inom
forskoleverksamhet, skola och skolbarnsomsorg lamnar utdrag ur belastningsregistret. Den
som inte lamnat ett registerutdrag far inte anstallas. Man kan ocksa begara utdrag for de
som arbetar med barn med funktionsnedsattning och HVB-hem.

Arbetsgivaren kan idag begara registerutdrag dven for andra arbetstagare an de som finns
angivna i lag. Det ar da arbetstagaren som sjalv begar ut registerutdraget och éverlamnar
eller visar upp detta for arbetsgivaren. Utdraget innehaller integritetskansliga uppgifter,
och arbetsgivare bor darfér overvaga nyttan med atgarden for andra verksamheter an de
som regleras i lag, i forhallande till skyddet for den enskilde arbetssékandens personliga
integritet.

| syfte att varna vara brukares sakerhet och trygghet inom dldreomsorg och LSS, da de ar i
beroendestallning, bor namnden besluta om att ett begransat utdrag ur belastningsregist-
ret far begéras in vid anstéllningar inom aldreomsorg och LSS. Utdraget visar endast grova
brott; mord, drap, grov misshandel, manniskorov, sexualbrott, barnpornografibrott eller
grovt ran. Det ar endast anstallande chef som ska fa se registerutdraget.

Ekonomisk kalkyl

Beraknas inte paverka kostnader.

Beslutsforslag under motet
Charlie Ahlholm (SD) och Kenneth Axling (S) yrkar bifall till forslaget.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, Susanne Holmgren, 2021-04-15

Expedieras
Socialchef
Verksamhetschefer
Enhetschefer

Justerare Utdragsbestyrkande
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(23)
Socialnédmnden

2021-04-22
Dnr

§ 58 Genomgang av IVOs tillsyn av IFO

Beslut
Socialnamnden beslutar att tacka for informationen.

Arende

IVO meddelade i sitt beslut angdende tillsynen av IFO att drendet avslutas men papekar 11
punkter dar man anser att verksamheten brister. Annika Johansson, Emma Lundin och Ma-
rie Bergqvist redogor for de 11 punkterna samt de atgarder som vidtagits i verksamheten
for att de papekade bristerna inte ska upprepas. Namnden kommer att géra en uppfdljning
av dessa atgarder innan arsslutet.

Beslutsunderlag
Muntlig information fran tf. verksamhetschef Marie Bergkvist samt bitrddande enhetsche-
fer Annika Johansson och Emma Lundin, IFO

Justerare Utdragsbestyrkande
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(23)
Socialnédmnden

2021-04-22
Dnr 2021/28

§ 59 Beslut om stadigvarande tillstand till allménheten, Golf-
restaurangen

Beslut

Socialndmnden beslutar att Thuressons Bodega AB, organisationsnummer 559287-7897,
beviljas stadigvarande serveringstillstand for servering av starkol, vin, andra jasta alkohol-
drycker, spritdrycker samt alkoholdrycksliknande preparat till allmdanheten pa serverings-
stallet Golfrestaurangen vid Hofors Golfklubb.

Servering far ske i restauranglokalens serveringsyta mellan klockan 11.00 till och med
01.00. Vid den angransande uteserveringen mellan klockan 11:00 till klockan 22.00 séndag
till och med torsdag och mellan klockan 11.00 till klockan 23.00 fredagar och l6rdagar samt
helgdagsaftnar.

Arende

Thuressons Bodega AB inkommer 210219 med ansdkan om stadigvarande serveringstill-
stand enligt 8 kap 2 § Alkohollagen (2010:1622) for servering av starkol, vin, andra jasta
alkoholdrycker, spritdrycker samt alkoholdrycksliknande preparat till allméanheten pa Ho-
fors golfklubbs restaurang, Langnasvagen 20, 81391 Hofors.

Thuressons Bodega AB ansoker om stadigvarande serveringstillstand for servering i restau-
ranglokalen och dess uteservering. Den ansokta serveringstiden stracker sig mellan klockan
11:00 och 01:00 for restaurangens serveringsyta samt mellan klockan 11.00 till klockan
22.00 s6ndag till och med torsdag och mellan klockan 11.00 till klockan 23.00 fredagar,
I6rdagar samt helgdagsaftnar vid restaurangens uteservering.

Serveringstillstandet ar avsett att gdlla omedelbart. Thuressons Bodega AB har lamnat in de
handlingar som kravs for att ansdkan ska kunna behandlas.

Ekonomisk kalkyl

Beraknas inte paverka kostnader.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, Torbjorn Nordstrém, 2021-04-15
Utredning alkoholtillstand Golfrestaurangen

Expedieras
Thuressons Bodega AB

Justerare Utdragsbestyrkande
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(23)
Socialnédmnden

2021-04-22
Dnr

§ 60 Rapporter

Inga rapporter.

Justerare Utdragsbestyrkande



H(fors Kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 22
(23)
Socialnédmnden

2021-04-22
Dnr 2021/1001

§ 61 Rapportering av delegationsbeslut

Beslut
Socialnamnden beslutar att godkanna rapporteringen av delegationsbeslut.

Arende

Enligt 6 kap. 37 § kommunallagen far en ndmnd uppdra at dess utskott, en ledamot eller
ersattare i namnden eller en tjansteman i kommunen att pa ndmndens vagnar fatta beslut i
ett visst arende eller en viss grupp av drenden som inte avser fragor i 6 kap. § 38 kommu-
nallagen.

Socialnamnden har 6verlatit sin beslutanderatt i enlighet med namndens delegationsord-
ning. Beslut som fattas enligt delegationsordningen ska anmalas till namnden och redovisas
i detta arende.

Sedan socialndmndens foregaende sammantrdade den 18 mars 2021 har féljande delegat-
ionsbeslut tagits:

L6épnr. Delegationsbeslut

109/2021 Delegationsbeslut relaterade till Lex Sarah, mars 2021

110/2021 Delegationsbeslut inom IFO, mars 2021

111/2021 Delegationsbeslut inom funktionsnedsattning enligt LSS, mars 2021

112/2021 Delegationsbeslut inom funktionsnedsattning enligt SoL, mars 2021

113/2021 Delegationsbeslut inom dldreomsorgen enligt Sol, mars 2021

Dnr. 2021/28 | Ordférandebeslut om tillfalligt serveringstillstand till allmanheten, Gol-
frestaurangen

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, Jesper Oberg, 2021-04-15

Justerare Utdragsbestyrkande



Hofors Kommun

Dnr

Socialnédmnden

2021-04-22

2021/1002

§ 62 Rapportering av meddelanden

Beslut

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden beslutar att godkanna rapporteringen av meddelanden.

23
(23)

Arende
Rapportering avinkomna meddelanden sedan foregaende sammantrade den 18 mars
2021:
Lopnr. Meddelande Avsandare
92/2021 Meddelande om tillsyn och begaran om uppgifter - hem- | IVO
tjanst
103/2021 Verksamhetsplan 2021 socialjouren Socialjouren Gavleborg
118/2021 KS 2021-03-30/ § 24 Forslag till ramférdelning och anvis- | Kommunstyrelsen
ningar infor budget 2022, plan 2023-2024
119/2021 KS 2021-03-30/ § 25 Férslag till omorganisation kansli Kommunstyrelsen
och reception
120/2021 KS 2021-03-30/ § 27 Omorganisation vaktmastare inom Kommunstyrelsen
Hofors Kommun
122/2021 Meddelande fran IVO om tillsyn av ungdomsboende IVO

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, Jesper Oberg, 2021-04-15

Justerare

Utdragsbestyrkande



