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Inledning

Hofors lokala brottsférebyggande radd (BRA) &r ett samverkansorgan mellan
Hofors kommun och Polismyndigheten. BRA har till syfte att initiera, stimulera och
framja sadana atgarder pa lokal nivd som leder till brottsférebyggande och
trygghetsskapande resultat. Radet ska bland annat arbeta for en effektiv
samverkan mellan det frivilliga arbetet och de olika myndigheternas atgarder
samt tillvarata invanarnas egna och andra privata initiativ.

BRA &r organisatoriskt knutet till Kommunstyrelsen.

Organisation och arbetsformer

Ledamoter och presidium
1 § Kommunstyrelsen utser 2 ledamoter, varav 1 till ordférande och 1 till vice
ordférande.

Socialndmnden och Barn- och utbildningsndmnden utser vardera 1
ledamot till radet.

Ledamoternas mandattid foljer dvriga namnders mandattid.

2 § | radet ingar 5 kommunala tjanstepersoner, med mandat att foretrada
respektive verksamhet.

1 ska representera entré ungdom, 1 ska representera sdkerhetsenheten, 1
ska representera elevhalsan, 1 ska representera elevstddjare samt 1 ska
representera socialtjansten.

Representanten for socialtjdnsten ar tillika samordnare for radet, om
kommunchef inte beslutar annat.

3 § En representant fran Polisen ska inga i radet.

4 § En representant fran kommunens anlitade vaktbolag kan inga i radet.

Ovriga

5 § Radet kan i sarskilda fall bjuda in representanter for foreningar, ideella
organisationer, namnder, bolag, verksamheter och foretag till radens
sammantraden.

6 § Radet kallar 6vriga tjdnstepersoner och fortroendevalda som finns inom
kommunen och dess bolags organisation som behovs for att kunna handlagga
arendet.

7 § Kommunstyrelsen ska tillhandahalla en tjdnsteperson som utfér uppdraget
som sekreterare i radet.
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Nar och var sammantraden ska hallas
8 § Rddet sammantrader pa dag, tid och plats som rddet bestammer.
Sammantraden ska ocksa hallas nar ordforande anser att det behovs, eller
nar minst en tredjedel av ledaméterna begar det.
Kallelse ska tillstallas varje ledamot minst 7 dagar fére sammantradet.

9 § Radet haller ordinarie sammantraden minst fyra ganger per ar.
10§ Radet kan anordna 6ppna, allmanna moéten.

11 § Om det foreligger sarskilda skal for det far ordforanden efter samrad med
vice ordforanden stélla in ett sammantrade eller andra dagen, tiden eller platsen
for sammantradet.

Beslutsférhet och protokoll
12 § Radet far handlagga arenden endast nar ordforande eller vice ordférande, ar
narvarande.

13 § Sammantradena ska protokollféras och justeras av ordférande samt en
ledamot.

14 § Radet ar ett referensorgan och behdver inte ha en enhetlig uppfattning.
Varje ledamot har ratt att fa sina synpunkter protokollforda.

15 § Radets protokoll ska i sin helhet delges samtliga ledamoter och
Kommunstyrelsen.
Protokollsutdrag ska skickas till dem som ar berérda.

Arbetsutskott
16 § Radet kan utse och Overlata vissa funktioner till ett arbetsutskott. Utskottets
framsta uppgift ska vara att bereda arenden till radet.

Allmant om radets uppgifter/verksamhetsomrade
17 § Radet ar kommunens remissinstans i fragor som ror brott och trygghet.

Vid 6vergripande utredningar i Hofors kommun och dess bolag som kan ha
beroringspunkter med radets uppdrag bor en dialog etableras i god tid fore beslut
sa att radets synpunkter kan inhamtas och beaktas.

Dialogen bor dokumenteras skriftligt och bildggas beslutsunderlaget.

18 § Radet ska folja den allmanna utvecklingen i trygghets- och brottsfragor samt
inhdmta och sprida kunskaper och erfarenheter om overgripande och langsiktigt
brottsférebyggande arbete.

19 § Radet ska initiera, samordna och folja upp atgarder pa lokal niva som leder
till att tryggheten okar och brottsligheten minskar.
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20 § Radet bereder drenden om samverkan med andra myndigheter och aktorer.

21 § Radet ska kontinuerligt folja upp och bevaka de drenden som radet skickar
vidare till kommunens namnder och styrelser.

22 § Radet ska arligen, senast den 31 januari efterfoljande ar, rapportera sitt
arbete till Kommunstyrelsen.

Ersattningar
23 § De fortroendevalda i rddet omfattas av kommunens bestammelser om
arvoden till fortroendevalda.

Revidering av reglementet
24 § Radet ska infor varje ny mandatperiod se éver om detta reglemente behover
revideras och meddela Kommunstyrelsen behov av andringar.

Andringar i detta reglemente kan ocksa foreslas av radet eller
Kommunstyrelsen under pagaende mandatperiod.
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